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PRESENTACION

Las Jornadas de Actualizacion Pedagogica (JAP) son
el programa mas antiguo de SABERES DOCENTES,
Centro de Estudios y Desarrollo de Educacion Continua
para el Magisterio, y expresan el compromiso de la
Universidad de Chile con la formacion continua de
docentesy actores del sistema educativo. Las JAP se han
realizado ininterrumpidamente desde 1999, trabajando
preferentemente con profesores/as de todos los niveles,
asistentes de la educacion y docentes directivos.

Debido a la crisis sanitaria provocada por el Covid-19, la
version 2021 se desarrolld 100% online, a traves de cursos
asincronicos donde las y los participantes pudieron
administrar sus tiempos para interactuar de manera
autonoma con los diversos recursos de aprendizaje,
acompanados por un tutor o tutora especialista.

De forma complementaria, se dispuso de un total de
ocho horas de clases en vivo, permitiendo profundizar
en los contenidos trabajados y las reflexiones generadas
a traves de la plataforma de aprendizaje. Este espacio
tambien permitid que las y los participantes pudieran
compartir experiencias y saberes pedagdgicos con
profesionales de todo el pais, manteniendo asi el sello
historico de las JAP.

La propuesta formativa de la XXl version de JAP fue
desarrollada por destacados y destacadas académicosy
académicas, asicomo especialistas de diversas unidades
de la Casa de Bello. El enfoque de los cursos tiene
como sello la comprension que los y las participantes
son profesionales generadores de un conocimiento
pedagodgico construido a partir de procesos sistematicos
de reflexion critica individual y colectiva, respecto de sus
propias practicas, ademas de los diversos y complejos
contextos en los que despliegan sus actividades
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profesionales y laborales, lo que ha significado que
historicamente las JAP han concitado el interés de
docentes provenientes de diversos puntos del pais.

En los mas de 20 anos de existencia de las JAP han
participado cerca de 10.000 profesores y profesoras
provenientes de todo Chile en los mas de 400 cursos
desarrollados, quienes han valorado la calidad
y excelencia del cuerpo docente, las estrategias
metodologicas, los espacios de dialogo, la construccion
colaborativa de saberes y la pertinencia de los temas
abordados.

El presente documento da cuenta a grandes rasgos las
actividades formativas implementadas en las JAP 2021,
Para ello, se incluyen sus programas y una sintesis del
primer modulo. Con ello se busca relevar los contenidos
de los trabajos realizados y extender una invitacion a
conocerlos y profundizar en ellos.

Se envia una cordial invitacion a la proxima edicion de
las Jornadas de Actualizacion Pedagogica.

Diego Larenas, Coordinador General de las Jornadas
de Actualizacion Pedagogica 2021.
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CURSO

“Estrategias
colaborativas para
el acompanamiento

docente”
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FECHA DE INICIO

DOCENTE TUTORA Marcela Peina

Profesora de Artes Plasticas, Universidad Metropolitana de Ciencias de la
Educacion. Magister en Curriculum, Universidad Metropolitana de Ciencias
de la Educacion. Magister en Liderazgo y Gestion Escolar, Universidad Diego
Portales. Doctoranda en educacion, Universitat Autbnoma de Barcelona.

Coordinadoratransversal de nucleos de estudiosy desarrollo, Centro de Estudio
y Desarrollo de Educacion Continua para el Magisterio. Universidad de Chile.
Experiencia en formacion continua de docentes y directivos a traves del diseno
e implementacion de acciones formativas y acompanamientos educativos.

DESCRIPCION DEL CURSO

El curso Estrategias colaborativas para el acompanamiento docente, tiene por objetivo Disenar
estrategias de acompanamiento docente considerando los fundamentos de la colaboracion vy
aprendizaje entre pares a traves de un recorrido de aprendizaje organizado en dos moédulos.

El primer modulo Desarrollo Profesional docente, una perspectiva macro invita a profundizar los topicos
centrales del curso, presentando distinciones conceptuales que permitan la reflexion en el contexto
educativo, ampliando la mirada a través de la literatura.

Elsegundo modulo Acompanamiento docentes para el DPD, una mirada micro, propone una secuencia
articulada de acciones que orienten el levantamiento concreto de evidencias sobre el aprendizaje de
estudiantes y su relacion con el gjercicio docente, junto con el diseno de estrategias para el desarrollo
profesional docente, que dibuja una ruta para el diseno de acciones especificas y fundadas que
promuevan el desarrollo profesional docente y el aprendizaje entre pares.

Cada uno de los modulos de aprendizaje presenta una articulacion que va desde la problematizacion
contextual, la profundizacion de conceptos claves, la generacion de acciones para su posterior
aplicacion en el contexto educativo.
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OBJETIVO GENERAL

Disenar estrategias de acompanamiento docente considerando
los fundamentos para el desarrollo profesional docente.

RUTA DE APRENDIZAJE
MODULO ACTIVIDADES INSTANCIA FECHA DE FECHA DE
EVALUATIVA INICIO TERMINO
= Revisar guia de navegacion y reglamento = Formativa 4 de enero 5 de enero
= Participar en el foro conociéndonos = Formativa 4 de enero 5 de enero
Médulo o
= Realizar evaluacion diagnostica de entrada. = Formativa 4 de enero 5 de enero
= Realizar evaluacion diagnostica de salida. = Formativa 14 de enero 15 de enero
= Responder pregunta problematizadora. = Formativa 4 de enero 5 de enero
= Lectura comprensiva de Activador de Aprendizaje. = Formativa 4 de enero 8 de enero
= Revisar Infografia Modulo. = Formativa 4 de enero 8 de enero
= Estudio comprensivo de los recursos imprescindibles. = Formativa 4 de enero 8 de enero
Médulo 1 )
= Revisary participar de Foro Agora. = Formativa 4 de enero 8 de enero
= Evaluacion de contenido. = Sumativa (20%) 7 de enero 8 de enero
= Revisar recursos complementarios. = Formativa 4 de enero 8 de enero
= Revisary participar de "Actividad formativa: portafolio”. = Formativa 4 de enero 8 de enero
= Lectura comprensiva de Activador de Aprendizaje. = Formativa 11 de enero 13 de enero
= Revision de Infografia Modulo. = Formativa 11 de enero 13 de enero
= Estudio comprensivo de los recursos imprescindibles. = Formativa 11 de enero 13 de enero
Médulo 2 = Escenario de evaluacion parte |. = Sumativa (50%) 11 de enero 13 de enero
= Escenario de evaluacion parte . = Sumativa (30%) 13 de enero 14 de enero
= Revisar recursos complementarios. = Formativa 11 de enero 15 de enero
= Revisary participar de "Actividad formativa: portafolio”. = Formativa 11 de enero 15 de enero
JORNADAS DE ACTUALIZACION PEDAGOGICA (JAP) 2021 9
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CONTENIDOS
En primer lugar, se precisara es el concepto de ciclo
MODULO CONTENIDOS DURACION del desarrollo profesional docente, que ocurre en
= Politica de desarrollo profesional docente. « 4al8de enero 2021 el transcurso del ejercicio profesiona[. Egte podria
Médulo 2 " Laescuela como espacio para el aprendizaje organizarse en torno a cinco momentos o hitos
= Elacompafamiento docente. . L G
caracterizados por la puesta en practica y/o adquisicion-
= Elacompanamiento docente. = 11 al 15 de enero 2021 profundizaci()n de una serie de competencias
= Observacion de aula. . o
Modulo » - Retroalimentacion. profesionales, = compuestas  por  conocimientos
- Teorias de accion. profesionales, habilidades y principios que finalmente
» Gestion del cambio. son algunos de los principales factores constitutivos y

explicativos de la practica docente. Estos momentos son
los que precisan en la siguiente figura:

hd
@ Definicion/
V] planificacion
del proceso de
: : 2 aprendizaje-
@ Sintesis del modulo 1 del curso ensefianza.
o Para apoyar el desarrollo de capacidades

profesionales a lo largo de ruta laboral
de lasy los profesores, la Ley 20.903 que

crea el Sistema de Desarrollo Profesional

Implementacion
2 de las actividades

Docente reconoce el acceso de las vy Definicion de planificadas.
los docentes a procesos de educacion areas parala

. . . experimentacion
continua gratuitos y pertinentes como un y la innovacion

pedagogica.

derecho que el Estado debe resguardar
y proveer. Para que ello sea posible,
la ley plantea que directores/as y los

equipos directivos tendran como una de Implementacion
PRI, de acciones de
sus labores prioritarias el desarrollo de formacion continua
las competencias profesionales de sus ég?gz'feysfje[geéﬂ)‘;” Bf(g?eesggneaslarrollo
equipos docentes. El programa describe alcanzados en las '
. . . actividades de
una serie de contenidos que permitan aula.

analizar de mejor forma este proceso.

Figura N°1. Momentos de la practica docente
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En segundo lugar se abordan los ambitos de desarrollo
profesional docente. Desde el punto de vista de los ambitos del
desarrollo profesional, la politica publica de modo mas o menos
explicito identifica una serie componentes que en su conjunto
son constitutivos del proceso de crecimiento profesional que
ocurre en el transcurso de los anos de las actividades docentes
alque se conoce como Desarrollo Profesional Docente (DPD). Es
importante, por ejemplo, tener presente al momento de disenar
planes en esta linea que las actividades de perfeccionamiento
docente o de formacion continua, como cursos, talleres,
diplomas, postitulos, no abarcan por si solas el DPD, sino que
son mas bien un componente de aquel, tal como lo son tambien,
la definicion de perfiles, las politicas institucionales de seleccion
y reclutamiento de profesoras/es, las instancias colectivas
de reflexion profesional, los procesos de acompanamiento,
observacionyretroalimentacion, laindagacionsobrelapractica,
las practicas de estimulo y reconocimiento y la evaluacion de
las actividades docentes.

12
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A este respecto, en el siguiente esquema
se puede observar como el encuentro
de los diversos ambitos recien aludidos
y el pleno despliegue de sus respectivas
especificidades constituyen en sintesis el
denominado DPD.

= Definicion participativa de
perfiles, roles y funciones
docentes.
Criterios y procesos de
seleccion y reclutamiento.
Deteccion de necesidades
de aprendizaje
profesional.
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* |nstancias sistematicas de

reflexion, acompanamiento
y retroalimentacion con foco
en la mejora de las practicas
de ensenanza-aprendizaje.

DESARROLLO
PROFESIONAL
DOCENTE

Planificacion e implementacion
de la educacion continua para
el desarrollo profesional con

la participacion de docentesy
agencias externas.

= Sistema validado de
Evaluacion Docente, de
promocion y ascenso,
acompanado de mecanismos
de reconocimiento, estimulos y
premios.

Figura N°2.Componentes del DPD. Fuente: Carrasco y Gonzalez, 2017.
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“Estrategias para
la ensenanza de las
= Carrasco,A.yGonzalez, P.(2017).Sistema de desarrollo . .
profesional docente en la legislacién chilena: El m . Cienclas NaturOlIeS

Liderazgo del director/a. Nota Técnica N°6-2017,

LIDERES EDUCATIVOS, Centro de Liderazgo para basadas en la

la Mejora Escolar. http:/www.lidereseducativos. ,
cl/recursos/sistema-de-desarrollo-profesional- metOdOIOgla de

docente-en-la-legislacion-chilena-el-liderazgo-del-

directoras Indagacion Cientifica”

Referencias

Ley que crea el Sistema de Desarrollo Profesional
Docente  (2016). https./www.bcn.cl/leychile/
' &idVersion
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FECHA DE INICIO 4 de enero de 2021 OBJETIVO GENERAL
SN RN | 15 de enero de 2021 Disenar estrategias didacticas basadas en la metodologia de Indagacion
cientifica para ser implementadas en diversos contextos educativos.
DOCENTE TUTORA Pia José Gonzalez
Doctoranda en Didactica de las Matematicas y las Ciencias Experimentales
(Universidad Autonoma de Barcelona), Magister en educacion, mencion
curriculumy comunidad educativa, Profesora de educacion media, con mencion RUTA DE APRENDIZAJE
en Quimica, Licenciada en Educacion, Licenciada en ciencias, con mencién en
Quimica, todas desarrolladas en la Universidad de Chile. Se ha desarrollado MODULO ACTIVIDADES NSTANCIA —— —
en el diseno y docencia de acciones formativas de desarrollo profesional EVALUATIVA INICIO TERMINO
docente, cursos para profesores universitarios y cursos de pregrado en diversas _ ( B _
tematicas, especialmente en el area de la didactica de las Ciencias Naturales, * Revisar guia de navegacion y reglamento Formativa 4deenero  5deenero
tanto en Chile como el eXtranJero' = Participar en el foro conociéndonos Formativa 4 de enero 5 de enero
Médulo o
Ana Rojas = Realizar evaluacion diagnostica de entrada. Formativa 4 de enero 5 de enero
Tesista del Magister en Didactica de las Ciencias Experimentales (Pontificia » Realizar evaluacion diagnostica de salida. Formativa 14 deenero 15 de enero
Universidad Catolica de Valparaiso), Profesora de educacion media con mencion , ,
. . . . . . . . . . = Responder pregunta problematizadora. Formativa 4 de enero 5 de enero
en Biologia, Licenciada en Educacion, Licenciada en Ciencias con mencion en
Biologia, y Bachiller en Ciencias Naturales y Exactas, todas desarrolladas en la » Lectura comprensiva de Activador de Aprendizaje. Formativa 4 de enero 8 de enero
Universidad de Chile. , o ,
= Revisar Infografia Modulo. Formativa 4 de enero 8 de enero
Se ha desarrollado en eldiseno y docencia de acciones formativas de desarrollo . . . - .
. o . ) = Estudio comprensivo de los recursos imprescindibles. Formativa 4 de enero 8 de enero
profesional y de formacion inicial docente, y ha ejercido como docente de aula
en diversos contextos educativos. » Revisar y participar de Foro Agora. Formativa 4 de enero 8 de enero
Modulo 1 - . i
= Evaluacion de contenido. Sumativa (20%) 7 de enero 8 de enero
= Actividad formativa 1. la vela. Formativa 5 de enero 6 de enero
= Actividad formativa 2: Los botones Formativa 6 de enero 7 de enero
DESCRIPCION DEL CURSO = Revisar recursos complementarios Formativa 4 de enero 8 de enero
= Revisary participar de "Actividad formativa: portafolio”. Formativa 4 de enero 8 de enero
El curso contempla la complementariedad entre las clases tedricas, la revision y estudio autbnomo . . o .
) ) . ) o = Lectura comprensiva de Activador de Aprendizaje. Formativa 11 de enero 13 de enero
de material activador de aprendizaje, y el desarrollo de trabajos practicos donde los y las docentes
implementaran las diferentes estrategias de abordaje de laindagacion. En cada una de estas actividades, * Revision de Infografia Modulo. Formativa 11deenero 13 deenero
lasy los par’uupgntgs gengrgran iNSuMos a partlrl de Lo; 'cualesl podran evidenciar, dlscu’gr y reflexionar - Estudio comprensivo de los recursos imprescindibles. Formativa Ldeenero 13 de enero
sobre el aprendizaje adquirido. Por tanto, la deliberacion conjunta entre docentes sera fundamental
en el desarrollo del curso, pues los comentarios de las y los participantes es muy relevante durante * Actividad formativa 3: Huellas dactilares Formativa 12deenero  13deenero
el prgceso ref}exwo de la propla plra’ctllca docente. Finalmente, las y’los part|C|parl1’,Les cﬁseparan una - Actividad 4: trabajando con huevos Formativa 13deenero 14 de enero
actividad que incluya estrategias didacticas basadas en la metodologia de Indagacion Cientifica. Médulo 2
= Estudio comprensivo de los recursos imprescindibles Formativa 11 de enero 13 de enero
= Escenario de evaluacion parte |. Sumativa (50%) 11 de enero 13 de enero
= Escenario de evaluacion parte Il. Sumativa (30%) 13 de enero 14 de enero
= Revisar recursos complementarios. Formativa 11 de enero 15 de enero
= Revisary participar de "Actividad formativa: portafolio”. Formativa 11 de enero 15 de enero
16 JORNADAS DE ACTUALIZACION PEDAGOGICA (JAP) 2021 JORNADAS DE ACTUALIZACION PEDAGOGICA (JAP) 2021 17
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CONTENIDOS
MODULO CONTENIDOS DURACION
= Aspectos teoricos y practicos de la ensenanza de las Ciencias Naturales = 4 al 8 de enero
basada en la indagacion. 2021
Médulo 1. = Definicion, caracteristicas, ciclo indagatorio y tipos de Indagacion.
» Habilidades de pensamiento cientifico y competencias necesarias para la
instalacion de la indagacion como estrategia de ensehanza |
= Habilidades de pensamiento cientifico y competencias necesarias para la = 11 al 15 de enero
instalacion de la indagacion como estrategia de ensenanza Il 2021
= Analisis y reflexion en torno a las diversas estrategias de indagacion y sus
Moédulo 2 posibilidades en el contexto y bases curriculares actuales.

= Desarrollo e implementacion de estrategias de indagacion, como escenario
de aprendizaje.

= Diseno de una actividad basada en Indagacion.

Sintesis del modulo 1 del curso

La realizacion de una introduccion a las estrategias de indagacion
cientifica responde a la posibilidad de revisar diferentes descripciones
para la tematica de laindagaciony los aportes de diferentes autores/as
nacionales e internacionales enrelacion a estaimportante metodologia,
dando cuenta de sus alcances y su relacion con las competencias
cientificas.

El ciclo indagatorio considera las siguientes fases (ECBI, 2015):

a) Focalizacion, donde lasy los estudiantes describeny clarifican
sus ideas acerca de un topico previamente presentado por el/
la profesor/a.

18 JORNADAS DE ACTUALIZACION PEDAGOGICA (JAP) 2021
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b) Exploracion, es el momento donde las y los
estudiantes trabajan con materiales concretos o
informacion especifica en forma muy concentrada y
disciplinadamente con el afan de buscar una respuesta
a su preguntay asi entender el fendomeno.

c) Reflexion, las y los estudiantes organizan sus datos,
comparten sus ideas, y analizan y defienden sus
resultados.

d) Aplicacion, se les ofrece la oportunidad a las y los
estudiantes de usar lo que han aprendido en nuevos
contextos y en situaciones de vida real.

Por su parte, para abordar la indagacion cientifica es necesario
revisa diferentes tipos de indagacion (Reyes-Cardenas y
Padilla, 2012):

A) Indagacion abierta: Se espera que el/la estudiante
disene todo el protocolo de investigacion, partiendo de
su pregunta de investigacion y seguido el procedimiento
para alcanzar una respuesta.

B) Indagacion guiada: Se espera que el/la docente
apoye al estudiante para resolver la pregunta de
investigacion que previamente le fue asignada.

C) Indagacion semi-guiada: Se considera una
combinacion entre la indagacion abierta y la guiada,
donde el/la profesor/a selecciona la pregunta a
investigar, pero se le deja al estudiante tomar decisiones
para alcanzar la solucion o respuesta.

JORNADAS DE ACTUALIZACION PEDAGOGICA (JAP) 2021 19
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Bibliografia

“Manejo de estrategias
didacticas para la
» Reyes-Cardenas, F., & Padilla, K (2012). La ComprenSién IeCtora: de
Foucacion Ouimica, o3 @ aig 4z la reflexion critica a la
practica”

= ECBI-Chile. (2015). Método indagatorio. Disponible
en http.//www.ecbichile.cl/home/metodo-

indagatorio/
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FECHA DE INICIO

DOCENTE TUTORA Felipe Andrés Clavo Espinoza

Profesor de Educacion Media en Castellano, Licenciado en Letras con
mencion en Linguistica y Literatura Hispanica, con especializacion en el area
de la investigacion en Psicolinguistica aplicada al area de trastornos del
lenguaje. Posee estudios de posgrado en el Magister en Linguistica Aplicada,
con especializacion en los Procesos de Comprension y Produccion textual.
Realiza su tesis de grado con un analisis descriptivo del Sintagma Verbal (SV),
en producciones narrativas orales en poblacion infantil con discapacidad
intelectual (DD).

Ha impartido docencia en Ensenanza Basica y Educacion Media hace 12
anos y, en el contexto de Educacion Superior, en instituciones tales como
centros de formacion técnica y universidades, a nivel de pre y postgrado. Se
desempena como Acadéemico en el Departamento de Estudios Pedagogicos
de la Universidad de Chile, impartiendo docencia en la carrera de Pedagogia
en Educacion Basica.

DESCRIPCION DEL CURSO

En el contexto de las Bases Curriculares, las cuales tienen como foco didactico el desarrollo de
habilidades, se hace necesario el conocimiento (tanto conceptual como procedimental) de los procesos
vinculados con la comprension lectora de Géneros Discursivos. Estos deben propender al desarrollo
desde de los niveles basicos de la representacion del texto, hasta la construccion de un *“Modelo de
Situacion” (Van Dijk, 1983), posibilitado por la Base Textual, a través de los distintos procesos inferenciales
que son requeridos en el proceso de comprension.

Uno de los objetivos centrales de esta nueva perspectiva en la didactica de la comprension, es la
formacion de estudiantes que alcancen una lectura critica, la cual les permita interactuar en una
sociedad caracterizada por la abundancia de informacion, en la gran diversidad de Géneros Discursivos
y en la transmision de ideologia, los cuales afectan todas las areas de la vida en el dia de hoy.
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OBJETIVO GENERAL

Disenar estrategias didacticas vinculadas a los distintos
procesos de la comprension lectora, centradas en la perspectiva
de Genero Discursivo, en el Enfoque Comunicativo y Socioctritico
presente en las Bases Curriculares.

RUTA DE APRENDIZAJE
MODULO ACTIVIDADES INSTANCIA FECHA DE FECHA DE
EVALUATIVA INICIO TERMINO
= Revisar guia de navegacion y reglamento = Formativa 4 de enero 5 de enero
= Participar en el foro conociéndonos = Formativa 4 de enero 5 de enero
Médulo o
= Realizar evaluacion diagnostica de entrada. = Formativa 4 de enero 5 de enero
= Realizar evaluacion diagnostica de salida. = Formativa 14 de enero 15 de enero
= Responder pregunta problematizadora. = Formativa 4 de enero 5 de enero
= Lectura comprensiva de Activador de Aprendizaje. = Formativa 4 de enero 8 de enero
= Revisar Infografia Modulo. = Formativa 4 de enero 8 de enero
= Estudio comprensivo de los recursos imprescindibles. = Formativa 4 de enero 8 de enero
Modulo 1 )
= Revisary participar de Foro Agora. = Formativa 4 de enero 8 de enero
= Evaluacion de contenido. = Sumativa (20%) 7 de enero 8 de enero
= Revisar recursos complementarios. = Formativa 4 de enero 8 de enero
= Revisary participar de "Actividad formativa: portafolio”. = Formativa 4 de enero 8 de enero
= Lectura comprensiva de Activador de Aprendizaje. = Formativa 11 de enero 13 de enero
= Revision de Infografia Modulo. = Formativa 11 de enero 13 de enero
= Estudio comprensivo de los recursos imprescindibles. = Formativa 11 de enero 13 de enero
Modulo 2 = Escenario de evaluacion parte |. = Sumativa (30%) 11 de enero 12 de enero
= Escenario de evaluacion parte Il = Sumativa (50%) 12 de enero 14 de enero
= Revisar recursos complementarios. = Formativa 11 de enero 15 de enero
= Revisary participar de "Actividad formativa: portafolio”. = Formativa 11 de enero 15 de enero
JORNADAS DE ACTUALIZACION PEDAGOGICA (JAP) 2021 23



i
SABERES o ey ..,
@ DOCENTES FRRAEL MAcisTERIO

FACULTAD DE FILOSOFIA Y HUMANIDADES - UNIVERSIDAD DE CHILE

CONTENIDOS

MODULO

= Enfoque Comunicativo y Sociocultural de la didactica de la comprension.

CONTENIDOS DURACION

= 4 al 8 de enero 2021

Médulo 1 = Estrategias didacticas y evaluativas de comprension Antes, Durante y
Después de la lectura.

= Estrategias de planificacion y elaboracion de material didactico e
instrumentos evaluativos.

Modulo 2

24

= 11 al 15 de enero 2021

Sintesis del moédulo 1 del curso
La comprension lectora: un proceso cognitivo y sociocultural.

La motivacion por leer y los procesos psicologicos implicados
en esta habilidad son los dos grandes pilares en la Comprension
Lectora. Se reconoce a su vez que ambos, ademas de apoyarse
reciprocamente, se sustentan en elentornoenelcualel/lasujeto
aprende y desarrolla la lectura. Ahora bien, las experiencias
con la lectura resultan ser muy variadas y diferentes entre si,
pues no todos leemos ni comprendemos de igual forma. Al
reconocer que existen a su vez diferencias individuales entre
los lectores, corresponde hacer énfasis en que éstas dependen
justamente de la eficacia de los distintos procesos psicologicos
que intervienen en la lectura.

En primer lugar, se encuentra la “ldentificacion de los patrones
graficos”, conformacion de las letras a través de la relacion
fonema-grafemas, que al ser decodificada, nos hace posible
reconocer el significado de las palabras. El proceso siguiente
corresponde al “reconocimiento del léxico™, en donde ademas
de la cantidad de vocabulario que posee el sujeto, influye la
familiaridad que éste tenga con el tema de lectura y el contexto
en el cual van apareciendo las palabras.

JORNADAS DE ACTUALIZACION PEDAGOGICA (JAP) 2021
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Una vez manejados los procesos
anteriores, nos encontramos con la
“construccion del significado de las
frases™, en donde saber cada significado
no es suficiente: ademas es necesario
estos significados que se integren entre
si, conformando lo que para Kintsch
(1088,1098) corresponde a “ciclos”,
es decir, frases. En cada ciclo el lector
construye ideas y por ende, inferencias,
de modo que alconectar e integrar dichas
representaciones, este va construyendo
una red de proposiciones para cada frase.

En este sentido, resultan imprescindibles
las “inferencias puente”, a través de las
cuales cada ciclo va conectandose entre
si, de modo que haya un nexo entre una
idea y otra, entre la informacion ya dada
y la nueva, para mas tarde contener un
conjunto coherente de ellas, es decir, las
“inferencias sintesis”.

El proceso siguiente corresponde a
la “representacion proposicional
del texto”, el cual busca obtener una
representacion del significado global del
texto, considerando de forma simplificada
la informacion y el conjunto de ideas
trabajadas en los procesos anteriores.

Una vez conseguido lo anterior, la
“construccion final del modelo
situacional™ finalmente se presenta en
tanto el lector visualiza y construye un
modelo mentalde la situacion contada en
el texto. Esta se rige por las experiencias
y emociones propias del lector.
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FECHA DE INICIO

DOCENTE TUTORA Daniel Fernando Johnson Mardones

Académico del Departamento de Educacion de la Facultad de Ciencias Sociales
de la Universidad de Chile. Profesor de historia y geografia por la Universidad
de Concepcion, Magister en Educacion mencioén Curriculum y Comunidad
Educativa por la Universidad de Chile, y es doctorado en Curriculum e Instruccion
por la Universidad de Illinois Urbana-Champaign. Desde el 2017 se desempena
como formador de educadoras de parvulos. Destaca en su trabajo una mirada
comprensiva y multidimensional del curriculum, que pone en el centro la
experiencia vivida de docentes y estudiantes como constructores curriculares.

José Miguel Fuentes Salazar

Profesor de historia de Historia, Geografia y Ciencias sociales de la Universidad
de Chile. Desde el 2016 se desempena como investigador y relator en el Centro
Saberes Docentes de la misma universidad. Alli, ha colaboradoy dirigido diversas
acciones formativas dirigidas a los profesionales de la educacion de todo
Chile relacionadas al desarrollo de alternativas evaluativas de aula de caracter
formativo. En su trabaja se destaca un afan por generar puentes comprensivos 'y
unificados entre el curriculum y la evaluacion a partir de enfoques provenientes
de la evaluacion para el aprendizaje.

DESCRIPCION DEL CURSO

El presente curso busca generar reflexiones criticas y entregar una estrategia concreta para abordar
los desafios educativos que la actual pandemia plantea al desarrollo del curriculum escolar en Chile.
Especificamente, buscamos iniciar una conversacion con los profesionales de la educacion en torno a
las a la relacion entre curriculum, profesorado y comunidad, asi como compartir con ellos estrategias
curriculares que promuevan el desarrollo contextualizado y bajo un enfoque socioemocional del
curriculum. Para ello, este curso aborda tematicamente el desarrollo del campo curricular en Chile que
nos entrega una mirada global pero necesaria de las continuidades y rupturas de los textos curriculares.
Se propone también una revision critica de las propuestas de priorizacion y nuclearizacion curricular
que forman parte del debate actual para la implementacion del curriculum en el actual contexto de
pandemia. Finalmente, se aborda una estrategia de analisis curricular que pone en el centro necesidades
del centro educativo y dimensiones socioemocionales del aprendizaje.

OBJETIVO GENERAL

SABERES Y DESARROLLO
DOCENTES

CENTRO DE ESTUDIOS

DE

EDUCACION CONTINUA
PARA EL MAGISTERIO

FACULTAD DE FILOSOFIA Y HUMANIDADES - UNIVERSIDAD DE CHILE

Elaborar propuestas curriculares de aprendizaje centrales con
perspectiva socioemocional en el contexto actual.
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RUTA DE APRENDIZAJE
MODULO ACTIVIDADES INSTANCIA FECHA DE FECHA DE
EVALUATIVA INICIO TERMINO
= Revisar guia de navegacion y reglamento Formativa 4 de enero 5 de enero
= Participar en el foro conociéndonos Formativa 4 de enero 5 de enero
Modulo o
= Realizar evaluacion diagnostica de entrada. Formativa 4 de enero 5 de enero
= Realizar evaluacion diagnostica de salida. Formativa 14 de enero 15 de enero
= Responder pregunta problematizadora. Formativa 4 de enero 5 de enero
= Lectura comprensiva de Activador de Aprendizaje. Formativa 4 de enero 8 de enero
= Revisar Infografia Modulo. Formativa 4 de enero 8 de enero
= Estudio comprensivo de los recursos imprescindibles. Formativa 4 de enero 8 de enero
Médulo 1 )
= Revisary participar de Foro Agora. Formativa 4 de enero 8 de enero
= Evaluacion de contenido. Sumativa (20%) 7 de enero 8 de enero
= Revisar recursos complementarios. Formativa 4 de enero 8 de enero
= Revisary participar de "Actividad formativa: portafolio”. Formativa 4 de enero 8 de enero
= Lectura comprensiva de Activador de Aprendizaje. Formativa 11 de enero 13 de enero
= Revision de Infografia Modulo. Formativa 11 de enero 13 de enero
= Estudio comprensivo de los recursos imprescindibles. Formativa 11 de enero 13 de enero
Modulo 2 = Escenario de evaluacion parte |. Sumativa (50%) 11 de enero 13 de enero
= Escenario de evaluacion parte Il. Sumativa (30%) 13 de enero 14 de enero
= Revisar recursos complementarios. Formativa 11 de enero 15 de enero
= Revisary participar de "Actividad formativa: portafolio”. Formativa 11 de enero 15 de enero
CONTENIDOS
MODULO CONTENIDOS DURACION
= Gestion, diseno y desarrollo curricular. Aclaracion de conceptos. = 4al 8 deenero 2021
Modulo 1 = La priorizacion curricular.
= Nuclearizacion como alternativa.
= Contextos locales de aprendizaje. = 11 al 15 de enero 2021
. = Dimensiones socioemocionales del curriculum.
Moédulo 2 o o
= Descripcion de aprendizajes
= Niveles de complejidad

JORNADAS DE ACTUALIZACION PEDAGOGICA (JAP) 2021
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Sintesis del médulo 1 del curso

Lasituacion de emergencia sanitaria ocasionada por la pandemia
del COVID19 ha provocado una serie de consecuencias para las
sociedades y los sistemas escolares. En este sentido, muchos
de los problemas que aparecen urgentes e inmediatos son
de larga data y la situacion de pandemia los ha visibilizado. La
necesidad de tomar decisiones respecto del curriculum es uno
de esos problemas. Asi, la llamada “priorizacién™ curricular, el
llamado a definir un “curriculum de emergencia”, visualizan las
tensiones que en torno al curriculum surgen entre los niveles
institucionales centrales del sistema escolar, el profesorado,
y las comunidades. Estas tensiones tienen que ver con las
estructuras, procesos y actores involucrados en el diseno y
desarrollo curricular en Chile; estos es, desde la definicion del
curriculum nacional hasta su concrecion en la practica docente.

Las reformas educacionales implementadas desde los anos
sesenta, sus ajustes y reformulaciones (Mineduc, 2009), han
tenido un componente curricular cuya intencion es regular el
contenido de la escolaridad de los habitantes del pais. Esta idea
de seleccion cultural (Apple, 1979; Diaz-Barriga, 2015; Jung-
Hoon, & Pinar, 2016; Sacristan, 1989; Silva, da 2001), de una base
culturalcomun, hatenido como unidad de prescripcion el estado
nacion adquiriendo una relevancia mayor con la incorporacion
del concepto de curriculum minimo (Kirk, 1986; Pinto, 1998;
Osandon & Pinto, 2018) y su expresion en la estructura curricular
chilena de los marcos curriculares (Cox, 2011, 2006,2003;
Mineduc, 1998, 1996) desde fines de los noventa y las bases
curriculares (Mineduc, 2012, 2015) en las primeras decadas del
presente siglo. Esta idea de base cultural comun, expresada en
un curriculum nacional, se contrapone a un contexto en el que la
diversidad culturaly la inclusion se convierten en problematicas
centrales para el sistema escolar (Mineduc, 2012, 2015, 2016).
Estas definiciones y preocupaciones acerca del curriculum son
trabajadas, en general, por los estudios curriculares como temas
y problemas de diseno y desarrollo curricular.

Aunque variados en su significado a traves de autores, lenguajes
y paises, genericamente, estos términos son equiparables a
diseno y desarrollo curricular o aspectos especificos de los
mismos. Por lo mismo, y considerando la preeminencia de la
expresion diseno y desarrollo curricular en el contexto hispano
parlante, aqui se ha preferido usar esa terminologia. Junto
con esto, la expresion diseno y desarrollo curricular favorece
explicitar la relacion y distincion entre el trabajo curricular
de disenadores curriculares y encargados de curriculum vy
profesores y profesoras en establecientes educacionales; es
decir, los niveles microy macro de la practica curricular (Posner,
2005). Un aspecto clave en este punto es como se define en
cada contexto la relacion entre curriculum y profesorado
(Bolivar, 2019, 2008; Grundy, 1987; Silva, 2001). De la naturaleza
de dicha relacion dependera como se define en cada contexto
lo que significa diseno y desarrollo curricular.

En efecto, en una logica lineal el diseno y desarrollo curricular
se relacionan mediante niveles de concrecion curricular de
toma de decisiones o gestion curricular (Posner, 2005; Zabala
& Aranega, 2003) donde en mayor o menor grado prima una
vision top-down vy la distincion entre los procesos de diseno
y desarrollo se hace fuerte. Esto es, disenado y sancionado el
curriculum nacional(Nivelmacro),y dado sunivelde generalidad,
este debe ser desarrollado en instrumentos curriculares mas
especificos como planesy programas, materiales de apoyo;y, en
general, el conjunto de decisiones que terminan en la puesta en
practica del curriculum en un escuela y un aula particular (Nivel
micro). Dependiendo de las caracteristicas de cada contexto
nacional, podemos encontrar decisiones curriculares de niveles
intermedios asociados a divisiones politico-administrativa
como estados federados, provincias, distritos o comunas (Nivel
meso). En general, en Chile el diseno esta centrado en el nivel
macro (nacional) y el desarrollo curricular en los niveles meso
y micro; aunque de manera limitada, particularmente en el

JORNADAS DE ACTUALIZACION PEDAGOGICA (JAP) 2021 JORNADAS DE ACTUALIZACION PEDAGOGICA (JAP) 2021

1 Esta situacion podria cambiar con los servicios locales de educacion, que en su diseno incorporan una unidad de desarrollo
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nivel mesol De esta manera, la relacion
curriculum-profesorado esta marcado por
la idea de implementacion (Bolivar, 2008a;
Silva 2001). En contraposicion, desde una
perspectiva deliberativa o critica (Ferrada,
2004; Grundy, 1987; Schwab, 1969; Soto,
2004) los procesos de diseno y desarrollo
curricular intentan revertir la logica top-
down haciendo la distincion entre ambos
procesos mas laxa. Estos enfoques
enfatizan la idea de reflexion sobre la
practicay de deliberacion (McKernan, 2001;
Schwab, 1969; Westbury, 2002) enfatizando
el rol docente en tanto profesional reflexivo
(Shon, 1982), disenador o constructor
curricular (Connelly & Clandinin, 1988, 1992),
y co-creadores de curriculum (Barbosa de
Oliveira, 2012), entre otras.
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La docente de este curso es Licencia en Educacion, Profesora de Educacion
Diferencial especialista en discapacidad intelectual y lenguaje, Magister en
Educacion con mencion en Curriculo y Comunidad Educativa. Cuenta con una
amplia experiencia en el ambito escolar, conduciendo y liderando el apoyo a
los colegios y liceos respecto a la atencidn a la diversidad y las Necesidades
Educativas Especiales. Asi también, cuenta con amplia experiencia académica,
desarrollada en instituciones de educacion superior, de caracter publico y
privado, respecto a educacion especial e inclusion escolar. Actualmente se
desempena como coordinadora de un Programa de Inclusion Escolar y como
profesora de formacion inicial docente.

DESCRIPCION DEL CURSO

Este curso se justifica por la entrada en vigencia de La ley de Inclusion Escolar N* 20.845, que pone fin
al financiamiento compartido, a la seleccion y prohibe el lucro. Para el desempeno docente significa
enfrentar contextos altamente complejos, y con ello, la necesidad de desarrollar competencias que
respondan de manera efectiva a las cuatro dimensiones del Marco para la Buena Ensenanza.

Hoy, se requiere de un saber-hacer pedagogico donde teoria y practica se instalen en funcion de la
actualizacion docente que la escuela requiere para todos los estudiantes, independientemente de la
escuela en que se eduquen.

Este curso ofrece una mirada reflexiva sobre la Normativa Vigente desde el enfoque inclusivo y al
mismo tiempo profundiza en las Estrategias para gestionar la Diversidad, para disenar estrategias que
permitan implementar el DUA en sus comunidades, como una respuesta efectiva y de calidad frente a
las necesidades de aprendizaje detectadas.

OBJETIVO GENERAL

Disenar estrategias para la implementacion del Diseno Universal de
Aprendizaje como respuesta a la diversidad e inclusion escolar detectada
en sus propias comunidades educativas.
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MODULO ACTIVIDADES INSTANCIA FECHA DE FECHA DE
EVALUATIVA INICIO TERMINO
= Revisar guia de navegacion y reglamento = Formativa 4 de enero 5 de enero
= Participar en el foro conociéndonos = Formativa 4 de enero 5 de enero
Modulo o
= Realizar evaluacion diagnostica de entrada. = Formativa 4 de enero 5 de enero
= Realizar evaluacion diagnostica de salida. = Formativa 14 de enero 15 de enero
= Responder pregunta problematizadora. = Formativa 4 de enero 5 de enero
= Lectura comprensiva de Activador de Aprendizaje. = Formativa 4 de enero 8 de enero
= Revisar Infografia Modulo. = Formativa 4 de enero 8 de enero
= Estudio comprensivo de los recursos imprescindibles. = Formativa 4 de enero 8 de enero
Médulo 1 )
= Revisary participar de Foro Agora. = Formativa 4 de enero 8 de enero
= Evaluacion de contenido. = Sumativa (20%) 7 de enero 8 de enero
= Revisar recursos complementarios. = Formativa 4 de enero 8 de enero
= Revisary participar de "Actividad formativa: portafolio”. = Formativa 4 de enero 8 de enero
= Lectura comprensiva de Activador de Aprendizaje. = Formativa 11 de enero 13 de enero
= Revision de Infografia Modulo. = Formativa 11 de enero 13 de enero
= Estudio comprensivo de los recursos imprescindibles. = Formativa 11 de enero 13 de enero
Modulo 2 = Escenario de evaluacion parte |. = Sumativa (50%) 11 de enero 13 de enero

= Escenario de evaluacion parte Il. Sumativa (30%) 13 de enero 14 de enero

= Revisar recursos complementarios. = Formativa 11 de enero 15 de enero
= Revisary participar de "Actividad formativa: portafolio”. = Formativa 11 de enero 15 de enero
CONTENIDOS
MODULO CONTENIDOS DURACION

= Marco conceptual de la educacion Inclusiva y la atencion a la diversidad. = 4 al 8 de enero 2021
= Marco legal que sustenta la atencion de la diversidad en el aula y las NEE en Chile.
Médulo 1 = Instrumentos que favorecen la educacion inclusiva en los colegios.
= Diseno Universal de Aprendizaje (DUA) como estrategia para favorecer los
aprendizajes en el aula comun.

= Diagnostico para la mejora de los aprendizajes de todos/as los/as estudiantes = 11 al 15 de enero
Modulo 2 = Conceptos basicos para la elaboracion de un plan de accion 2021

= Plan de trabajo como respuesta a la implementacion del DUA,
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Sintesis del modulo 1 del curso

La Ley de Inclusion Escolar (Ley 20.845/2015)
representa un avance relevante en la construccion
de un marco normativo que permite reducir la
segregacion escolar, explicitando ademas el
compromiso ético del Estado con una educacion
que favorezca la construccion de una sociedad mas
inclusiva. Sustentada en los pilares de inclusion,
calidad integral y educacion publica, impulsa un
proceso de transformacion profundo del sistema
educativo y traza desde la politica publica una ruta
para transitar, con un enfoque de derechos, hacia
una educacion de calidad en la que todas y todos
los estudiantes, sin exclusion, puedan participar
para progresar en el aprendizaje y en su desarrollo
integral.

Prosperar hacia estos objetivos en forma sostenible
en eltiempo demanda al sistema educativo articular
todas las dimensiones que inciden en el desarrollo
de la escuela, esto es, emprender transformaciones
en las politicas educativas, en la cultura escolar, y
en las practicas institucionales.

El actual Decreto N'83 del ano 2015, contribuye a
estos propositos, en la medida en que promueve
paratodo el estudiantado de educacion parvulariay
educacion basica la diversificacion de la ensenanza
y aprueba la realizacion de adecuaciones
curriculares para aquellos que lo requieran. Con ello
busca aportar herramientas para la participacion y
progreso de todas y todos los estudiantes en los
aprendizajes del curriculo nacional y equiparar
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oportunidades paraaquellos que enfrentan barreras
para su aprendizaje y tienen mayores necesidades
de apoyo para cursar con éxito su trayectoria
educativa. No obstante, no asegura por si mismo
que el caracter de los procesos educativos y las
culturas institucionales de los establecimientos
favorezcan la inclusion.

Desde esta perspectiva, resulta fundamental definir
un marco referencial que oriente las acciones
de los establecimientos para su transformacion
gradual en comunidades educativas inclusivas.
Asi, adquiere amplia relevancia diferenciar los
conceptos fundamentales que estan involucrados
en la implementacion de esta normativa en el
sistema escolar, a saber:

= El concepto de Inclusion.

= El concepto de Necesidades Educativas
Especiales (NEE).

» El concepto de Barreras al Aprendizaje y la
Participacion.

= El trabajo colaborativo.
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La respuesta educativa y las medidas que se adopten
para el logro de una educacion calidad, deben apuntar
a la identificacion y disminucion de las barreras que
puedan afectar el aprendizaje de los y las estudiantes
y, por lo tanto, pueden involucrar ambitos tan amplios
como la cultura, las politicas y las practicas de la escuela.
Es por ello que en este modulo igualmente se abordan
estrategiasy medidas derespuesta a la diversidad, desde
la logica de un continuo, que compromete decisiones
desde el nivel de la organizacion del establecimiento y la
planificacion del proceso educativo a nivel de aula.

Para responder a estos desafios contamos con dos
instrumentos que se han utilizado como guia para apoyar
a las comunidades educativas en el proceso de inclusion
educativa en muchos paises del mundo:

= Indice de Inclusion (Booth, &Ainscow, 2015)

= Guia para asegurar la inclusion y la equidad en la
educacion (Unesco, 2017)

Ambos instrumentos estan orientados para que la
escuela "mire" hacia adentro de si misma y haga un
proceso de evaluacion interno, teniendo como producto
la definicion de prioridades y propuestas para la mejora
de la educacion en su escuela.

Finalmente, este modulo aborda las respuestas
educativas orientadas a la diversidad de la Planificacion
de la Ensenanza. Como ya se ha senalado, una
educacion de calidad que responde a la diversidad y
por consiguiente requiere estructurar situaciones de
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ensenanzay aprendizaje lo suficientemente
variadas y flexibles, que permitan al
maximo numero de estudiantes acceder
-en el mayor grado posible- al curriculo y al
conjunto de capacidades que constituyen
los objetivos de aprendizaje, esenciales e
imprescindibles de la escolaridad. En este
contexto, la diversificacion de la ensenanza
viene a ser una oportunidad de aprendizaje
para muchos estudiantes, asi como de
desarrollo profesional para los docentes y
para la comunidad escolar.

De este modo, el Diseno Universal del
Aprendizaje (CAST, 2011) ayuda a afrontar el
desafiodeladiversidady sugiere materiales
educativos, técnicas y estrategias flexibles
que permiten que un programa de
estudio satisfaga necesidades variadas.
Es accesible y aplicable para todos los
estudiantes que presentan diversas
condiciones y, de igual modo, es aplicable
por profesores provenientes de diferentes
culturas y dentro de una variedad de
contextos educativos.
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FECHA DE INICIO

DOCENTE TUTORA José Miguel Olave Astorga

Profesor de aula que se ha especializado en procesos de acompanamiento
académico en Evaluacion para el Aprendizaje. Phd. en Ciencias Sociales, Ninez
y Juventud, Magister en Educacion mencién en didactica. Se desempena
como Docente de los cursos de Didactica y Evaluacion en el Departamento
de Estudios Pedagogicos de la Universidad de Chile. Actualmente es profesor
adjunto como investigador en el Centro de Estudios y Desarrollo de Educacion
Continua para el Magisterio, Saberes Docentes, de la Facultad de Filosofia y
Humanidades de la Universidad de Chile.

DESCRIPCION DEL CURSO

En la actualidad la practica evaluativa es de especial preocupacion para las politicas publicas
implementadas por el Ministerio de Educacion de nuestro pais dada la incidencia que tiene en
el aprendizaje de los y las estudiantes. Este ambito de la practica profesional se vincula a codmo se
organiza el trabajo profesional y la incidencia en la forma en que se generan evidencias de aprendizaje
de las escuelas. Segun se desprende de la Politica de Fortalecimiento para de la Evaluacion en Aula
(MINEDUC, 2016), su propésito es generar mejores procesos de toma de decisiones, apropiacion
curricular de aquellos elementos claves del curriculum para ser evaluados y retroalimentar tanto la
practica del docente como de sus estudiantes. Por otro lado, busca articular la evaluacion externa
como la evaluacion interna del establecimiento.

OBJETIVO GENERAL

Aplicar estrategias de Evaluacion Formativa para la toma de decisiones
pedagogicas en el aula.
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RUTA DE APRENDIZAJE
MODULO ACTIVIDADES INSTANCIA FECHA DE FECHA DE
EVALUATIVA INICIO TERMINO
Revisar guia de navegacion y reglamento Formativa 4 de enero 5 de enero
Participar en el foro conociéndonos Formativa 4 de enero 5 de enero
Médulo o
Realizar evaluacion diagnostica de entrada. Formativa 4 de enero 5 de enero
Realizar evaluacion diagnostica de salida. Formativa 14 de enero 15 de enero
Responder pregunta problematizadora. Formativa 4 de enero 5 de enero
Lectura comprensiva de Activador de Aprendizaje. Formativa 4 de enero 8 de enero
Revisar Infografia Modulo. Formativa 4 de enero 8 de enero
Estudio comprensivo de los recursos imprescindibles. Formativa 4 de enero 8 de enero
Modulo 1 )
Revisar y participar de Foro Agora. Formativa 4 de enero 8 de enero
Evaluacion de contenido. Sumativa (20%) 7 de enero 8 de enero
Revisar recursos complementarios. Formativa 4 de enero 8 de enero
Revisar y participar de "Actividad formativa: portafolio”. Formativa 4 de enero 8 de enero
Lectura comprensiva de Activador de Aprendizaje. Formativa 11 de enero 13 de enero
Revision de Infografia Modulo. Formativa 11 de enero 13 de enero
Estudio comprensivo de los recursos imprescindibles. Formativa 11 de enero 13 de enero
Modulo 2 Escenario de evaluacion parte I. Sumativa (50%) 11 de enero 13 de enero
Escenario de evaluacion parte . Sumativa (30%) 13 de enero 14 de enero
Revisar recursos complementarios. Formativa 11 de enero 15 de enero
Revisar y participar de "Actividad formativa: portafolio”. Formativa 11 de enero 15 de enero
CONTENIDOS
MODULO CONTENIDOS DURACION
Paradigmas de la evaluacion. = 4 al 8 de enero 2021
Enfoque EPA'y sus componentes.
Modulo 1 Distinciones entre sumativo y formativo.
Conceptos claves del decreto 67.
La reflexion profesional, analisis de evidencias, retroalimentacion, comunicabilidad.
Criterios de evaluacion para orientar la evaluacion formativa y sumativa. = 11 al 15 de enero
) Disefno de evaluaciones (orales, escritas, de producto). 2021
Maédulo 2 } o ) i
Estrategias de analisis de evidencias.
Estrategias de retroalimentacion entre profesionales y entre estudiantes.
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45



i
SABERES _rizmizie=
DOCENTES FRRAEL MAcisTERIO

FACULTAD DE FILOSOFIA Y HUMANIDADES - UNIVERSIDAD DE CHILE

La investigacion en evaluacion educativa plantea que la relacion
entre ensenanza, aprendizaje y evaluacion se ha vuelto cada vez
mas estrecha. Recientes investigaciones en el campo muestran
el papel que juega la evaluacion como un puente entre la
ensenanza y el aprendizaje (Wiliam, 2017; Baird, Andrichich,
Hopfenbeck & Stobart, 2017). Se observa un transito desde un
paradigma en evaluacion centrado en la medicion psicomeétrica
-basada en pruebas estandarizadas- hacia un paradigma
centrado en los aprendizajes que se encuentran definidos en el
curriculum o programas de estudios (Baird, 2019).

La evidencia especializada sugiere el desarrollo de la capacidad
de recoger evidencias de aprendizaje de los estudiantes para
tomar decisiones pedagogicas integradas en el proceso de
ensenanza y aprendizaje. Alli se desafian las relaciones entre
las didacticas disciplinares, la diversidad de formas de aprender
de los estudiantes, las interacciones pedagodgicas entre pares
y entre docentes, y aspectos profesionales e institucionales del
contextodelaula. En este sentido, noresultaarriesgado pensaren
una teoria pedagogica que medie la ensenanzay el aprendizaje
desde la evaluacion (Black & Wiliam , 2018), promoviendo
enfoques de evaluacion, del aprendizaje o evaluacion del logro
O sumativa, para el aprendizaje y como aprendizaje en los
contextos escolares (Chong , 2017).
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El siguiente cuadro propuesto por el Chong (2017 ) describe
lineamientos de esta teoria.
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PREGUNTAS AFL AAL AOL
= Permitir a los maestros = Proporcionar oportunidades para = Certificar o informar a los
determinar los proximos que cada alumno monitoree padres u otros sobre el
pasos para avanzar en y reflexione su aprendizaje e dominio de los estudiantes
el aprendizaje de los identifique los proximos pasos. en relacion con los
estudiantes. resultados de aprendizaje.
= El progreso de cada = Cada estudiante esta pensando = La medida en que los
estudiante y las en su aprendizaje, que estrategias estudiantes pueden
necesidades de aprendizaje usa para apoyoyar o desafiar este aplicar los conceptos
relacionadas con los aprendizaje y los mecanismos que clave, el conocimiento, las
resultados curriculares. usa para ajustar y avanzar en su habilidades y las actitudes
aprendizaje. relacionadas con los
resultados curriculares.
= Métodos que hacen = Métodos que provocan el = Métodos que evaluan tanto
visibles las habilidades aprendizaje de los estudiantes y los los productos como el
y comprensiones de los procesos metacognitivos. proceso de aprendizaje.
estudiantes.
= Precision y consistencia = Precision y consistencia con = 14 de enero Precision,
de las observaciones la autorreflexion, autocontroly consistencia y equidad
e interpretaciones del autoajuste del alumno; de los juicios basados
aprendizaje de los = Elcompromiso de los estudiantes en informacion de alta
estudiantes; al considerar y desafiar su calidad;
= Expectativas de aprendizaje pensamiento; = Expectativas de
claras y detalladas; = Los estudiantes registran su propio aprendizaje clarasy
= Notas precisas y detalladas aprendizaje. detalladas;
para comentarios = Informes sumativos justos
descriptivos para cada Y Precisos.
estudiante.
= Proporcionar a cada alumno = Proporcionar a cada alumno = Indicar el nivel de
comentarios descriptivos comentarios descriptivos aprendizaje de cada
precisos para avanzar en su precisos que lo ayudaran a alumno;
aprendizaje; desarrollar habitos de aprendizaje = Proporcionar bases para
= Diferenciar la instruccion independiente; las discusiones sobre
al verificar continuamente = Haga que cada alumno se colocacion o promocion;
donde esta relacionado concentre en la tarea y su = Informar informacion
cada estudiante con los aprendizaje (no en obtener la justa, precisa y detallada
resultados curriculares; respuesta correcta); que se pueda utilizar para
= Proporcionar a los padres = Proporcionar a cada alumno ideas decidir los proximos pasos
o tutores comentarios para ajustar, repensary articular su en el aprendizaje de un
descriptivos sobre aprendizaje; estudiante.
el aprendizaje de los = Proporcionar las condiciones
estudiantes e ideas de para que el maestro y el alumno
apoyo. discutan alternativas;
= Los estudiantes informan sobre su
aprendizaje.
Imagen N°1
Bajo estas consideraciones, observamos algunos puntos
en comun que permlten revisar las teorias de ensenanza Y
aprendizaje. Desde el campo de la investigacion en evaluacion
educativa, se observa un énfasis en el desarrollo de procesos
de autorregulacion del aprendizaje (Andrade & Brookhart, 2019).
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Este se entiende como el proceso que lleva cada estudiante en la
comprensiondealmenostrespreguntas, ;que estoyaprendiendo?,
¢cen que nivel me encuentro? y ;que estrategia debo seguir para
continuar aprendiendo? Este énfasis se vincula con una teoria del
aprendizaje centrado en quién aprende, desafiando por tanto a
quiénensena. Estos planteamientos, desafianlosrolestradicionales
entre estudiantes, docentes y los saberes disciplinares dispuestos
en el curriculum nacional y avanzan hacia reconstituir la relacion
pedagodgica en elaula, desdibujando los limites tradicionales entre
evaluacion, teoria y practica (Dann, 2019; Dann,2014).

Estas consideraciones tensionan la practica docente. Se observa
un desequilibrio entre enfoques evaluativos, generando cierta
hegemonia del enfoque del aprendizaje (del logro o sumativo),

Considerando lo anterior, el primer
paso para las comunidades educativas
es identificar un modelo pedagdgico

dada las consecuencias que el mismo sistema educativo chileno
ha impuesto. Esta argumentacion es recogida por el documento
Politicaparaelfortalecimientode laevaluacionenauladesarrollado

por el Ministerio de Educacion (2018) respecto de que:
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"En sintesis, docentes, equipos tecnico-pedagogicos y estudiantes
tienen unavision mayoritariamente critica de las actuales practicas
de evaluacion, no obstante su valoracion por este ambito y el rol
pedagogico que le otorgan. Dado lo anterior, se presenta un gran
desafio para la politica publica de promover practicas evaluativas

en el sistema escolar chileno que entiendan la evaluacion como
un aspecto intrinseco de la ensenanza, que busque promover
el aprendizaje de los y las estudiantes y el fortalecimiento de
la ensenanza, evitando lo mas posible que se limiten, rigidicen,
reduzcan o burocraticen; y generar normativas, orientaciones,
recursos, herramientas, planes de formacion y apoyos para
fomentar reflexiones, discusiones y procesos de desarrollo que
puedan llevar a mejores practicas” (MINEDUC, 2018, p.21).
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coherente con un enfoque que posibilite
una evaluacion orientada al aprendizaje
de todas y todos. De esta manera un
modelo pedagodgico “la representacion
de las relaciones que predominan
en el acto de ensenar, es tambiéen un
paradigma que puede coexistir con otros
y que sirve para organizar la busqueda
de nuevos conocimientos en el campo
de la pedagogia” (Florez Ochoa, 1999).
Ahora, ¢;cuales son estos modelos vy
como podemos identificarlos? Florez
Ochoa, en su propuesta, define una serie
de parametros que permiten diferenciar
un modelo pedagogico, una metodologia
que es propia y un enfoque evaluativo
derivado.
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OBJETIVO GENERAL

15 de enero de 2021

Marcela Bornand

Describir orientaciones conceptuales de la perspectiva critica de género
en educacion, identificando oportunidades y estrategias del marco legal,
normativo y curricular para integrar este enfoque en las comunidades

Profesora Educacion Media en Filosofia y Magister en Educacion, mencion
Curriculum y Comunidad Educativa de Universidad de Chile. Coordinadora del
Nucleo de Estudios y Desarrollo Convivencia Escolar, Ciudadania y Género. Se
ha desempenado por mas de 12 anos como profesora de educacion secundaria,
y docente de pregrado y postgrado en formacion docente. Se especializa en
curriculum, ciudadania y género, entre otros.

Gabriela Martini

Antropdloga Social de la Universidad de Chile, Magister en Investigacion,
Gestion y Desarrollo Local de la Universidad Complutense de Madrid, Doctora
en Ciencias Politicas y Sociologia también de la Universidad Complutense
de Madrid. Profesora Adjunta de la Universidad de Chile e investigadora. Se
ha desempenado durante una década en el ambito de la educacion continua
docente en las tematicas de convivencia escolar, desafios para una Educacion
No Sexista en la escuela, Educacion para la equidad de género, El liderazgo
de la gestion de la convivencia en los establecimientos educativos desde un
enfoque formativo e inclusivo, habilidades dialogicas y comunicativas, politicas
publicas educativas, entre otros.

DESCRIPCION DEL CURSO

El curso se compone de dos modulos. El primero denominado ‘Perspectiva critica de género vy
desafios para comunidades educativas’, busca identificar y comprender los fundamentos tedricos de
la perspectiva de género en educacion y los desafios de su integracion en las distintas areas de las
comunidades educativas. Para esto, se revisaran y problematizaran una serie de conceptosy reflexiones
fundamentales para mirar desde una perspectiva critica de género a la institucion escolar, visualizando
asi aquellas necesidades urgentes de inclusion de género a trabajar. Con todo, la finalidad es siempre
apostar a la transformacion de nuestras comunidades educativas, avanzando hacia la consecucion de
una sociedad mas justa e inclusiva.

En tanto, el segundo Modulo denominado Oportunidades para la integracion de la perspectiva critica
de género en la comunidad educativa, aborda, en primer lugar, el marco de politicas, normativas y
orientaciones para la integracion de la perspectiva de género en diversos ambitos de la experiencia
escolar, propiciando una reflexion critica en torno a éstay también la valoracion de este marco normativo
como un horizonte ético. En un segundo momento, desde la mirada de la literatura feminista aborda
diversas dimensiones del curriculum, que permiten propiciar a traves de su resignificacion y del cambio
de practicas, la inclusion de la perspectiva de género en la actividad docente.
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escolares.

RUTA DE APRENDIZAJE

MODULO

ACTIVIDADES

INSTANCIA
EVALUATIVA

FECHA DE

INICIO

FECHA DE
TERMINO

= Revisar guia de navegacion y reglamento Formativa 4 de enero 5 de enero
= Participar en el foro conociéndonos Formativa 4 de enero 5 de enero
Médulo o
= Realizar evaluacion diagnostica de entrada. Formativa 4 de enero 5 de enero
= Realizar evaluacion diagnostica de salida. Formativa 14 de enero 15 de enero
= Responder pregunta problematizadora. Formativa 4 de enero 5 de enero
= Lectura comprensiva de Activador de Aprendizaje. Formativa 4 de enero 8 de enero
= Revisar Infografia Modulo. Formativa 4 de enero 8 de enero
= Estudio comprensivo de los recursos imprescindibles. Formativa 4 de enero 8 de enero
Moédulo 1 )
= Revisary participar de Foro Agora. Formativa 4 de enero 8 de enero
= Evaluacion de contenido. Sumativa (20%) 7 de enero 8 de enero
= Revisar recursos complementarios. Formativa 4 de enero 8 de enero
= Revisary participar de "Actividad formativa: portafolio”. Formativa 4 de enero 8 de enero
= Lectura comprensiva de Activador de Aprendizaje. Formativa 11 de enero 13 de enero
= Revision de Infografia Modulo. Formativa 11 de enero 13 de enero
= Estudio comprensivo de los recursos imprescindibles. Formativa 11 de enero 13 de enero
Modulo 2 = Escenario de evaluacion parte |. Sumativa (50%) 11 de enero 13 de enero
= Escenario de evaluacion parte . Sumativa (30%) 13 de enero 14 de enero
= Revisar recursos complementarios. Formativa 11 de enero 15 de enero
= Revisary participar de "Actividad formativa: portafolio”. Formativa 11 de enero 15 de enero
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CONTENIDOS En tercer lugar, se aborda la Perspectiva y
enfoque de geénero en Educacion, definiendo y

MODULO CONTENIDOS DURACION diferenciandoambos conceptos. Sedestacalaidea

» Concepto de género - 4al8deenero de la perspectiva de género en articulacion con el

» Asignacion. identidad y rol de género 2021 horizonte de la justicia social, ya que justamente la

= Perspectiva y enfoque de género en Educacion

perspectiva de género en los procesos educativos

Médulo 1 = Heteronormay logica binaria . . L
= Estereotipos y sesgos de genero en el aprendizaje busca analizar el espacio escolar Y las practlcas
» Dimensiones del sexismo en la experiencia escolar pedagc')gicas para visibilizar Y proponer acciones
= Perspectiva critica de género y sus desafios de trabajo escolar de transformacion en relacion con procesos de
= Marco de derechos para la equidad de género. = 11 al 15 de enero exclusion y discriminacion de género.
= Incorporacion de la equidad de género en el ambito escolar 2021

Médulo 2 * Resultados en materia de equidad de género En un cuarto momento se aborda el prob[ema de

= Elcurriculum: una conversaciéon compleja sobre género

la reproduccion de los estereotipos y sesgos de
genero en la experiencia educativa, asi como sus
resultados de aprendizaje. Para ello adjunta una
tabla que gjemplifica este proceso en un escenario
educativo. Luego, se desarrollan las dimensiones
de los procesos educativos es comun identificar
sesgos de género.

= Lecturas centrales para la transformacion del curriculum y las practicas pedagogicas

Sintesis del médulo 1 del curso : ,
Enuna quinta etapa delcurso, se problematizan los

Perspectiva critica de género y desafios para desafios educativos mas urgentes de trabajar para
comunidades educativas erradicar la educacion sexista del espacio escolar,
analizando diversas dimensiones para profundizar
el analisis y visualizar desafios de transformacion.

Finalmente, se trabaja el principio de la
t Coeducacion como una forma de hacer escuela
=

no sexista, enunciando preguntas finales para

avanzar en comunidades inclusivas con enfoque
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En primera instancia se abordara una aproximacion al
concepto de genero, desde las primeras aproximaciones

hechas en losanos 50', relevando la idea de género como
una categoria en que se articulan tres instancias basicas:
asignacion, identidad y rol de género.
Luego se trabaja la idea de sistema sexo/genero y
como este moviliza la comprension de la imposicion
de normas y prescripciones a las formas de ser de los

cuerpos sexuados, conformandose asi un sistema de
diferenciacion para hombres y mujeres, lo que produce

una dicotomia de la experiencia del mundo social bajo el 'I
e

de genero.

filtro de la asignacion sexual. En este marco, se especifica
el concepto de Identidad de género y orientacion sexual.
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FECHA DE INICIO 4 de enero de 2021 OBJETIVO GENERAL
=SSN RN | 15 de enero de 2021 Utilizar estrategias para aplicar las neurociencias en el aula.

DOCENTE TUTORA Marietta Pellizzari Castro

Profesora de Biologia y Ciencias Naturales. Magister en Neurociencia. Con
experiencia docente tanto a nivel de Educaciéon Escolar y Educacion Superior

en distintas Instituciones. RUTA DE APRENDIZAJE

Actualmente se desempena como docente en educacion superior, dictando
catedra en su area de formacion, y como coordinadora de primer ciclo, en

: : : ‘2 : A MODULO ACTIVIDADES INSTANCIA FECHA DE FECHA DE
carrera del area salud, rea!zanplo apoyoy orientacion en el trabajp pedagodgico EVALUATIVA INICIO TERMINO
de los docentes y acompanamiento directo y permanente a estudiantes de este
nivel. En el &rea de neurociencia, se ha desempefiado como tutora en cursos * Revisar guia de navegacion y reglamento * Formativa 4deenero  5deenero
de capacitacion docente. = Participar en el foro conociéndonos = Formativa 4 de enero 5 de enero

Médulo o
= Realizar evaluacion diagnostica de entrada. = Formativa 4 de enero 5 de enero
= Realizar evaluacion diagnostica de salida. = Formativa 14 de enero 15 de enero
= Responder pregunta problematizadora. = Formativa 4 de enero 5 de enero
] = Lectura comprensiva de Activador de Aprendizaje. = Formativa 4 de enero 8 de enero
DESCRIPCION DEL CURSO
= Revisar Infografia Modulo. = Formativa 4 de enero 8 de enero
o Y . Ry . = Estudio comprensivo de los recursos imprescindibles. = Formativa 4 de enero 8 de enero
Curso teodrico-practico que pone a disposicion de los y las docentes conceptos relacionados con el Modulo 1.

cerebroy su funcionamiento, para luego traducirlos en estrategias aplicables en el aula, de manera que - Revisary participar de Foro Agora. « Formativa 4 de enero 8 de enero

propicien reales aprendizajes para todos y todas.
= Evaluacion de contenido. = Sumativa (20%) 7 de enero 8 de enero

Cada accion del entorno, planificada o no, desencadena una serie de sucesos en el interior del cerebro
y del cuerpo que se expresan en comportamientos. En este marco, desarrollar y entregar herramientas
a los y las docentes para su aplicacion en el aula, a base de los planteamientos que surgen desde las = Revisary participar de "Actividad formativa: portafolio”. = Formativa 4 de enero 8 de enero
neurociencias, podria convertirse en un aliado de un proceso integral e inclusivo en el que deberia

= Revisar recursos complementarios. = Formativa 4 de enero 8 de enero

. . = Lectura comprensiva de Activador de Aprendizaje. = Formativa 11 de enero 13 de enero
transformarse la educacion y la sociedad en general.

) ) . ) . = Revision de Infografia Modulo. = Formativa 11 de enero 13 de enero

La modalidad e learning, es parte de la estrategia formativa del Centro de Estudios y Desarrollo de
Educacion Continua, SABERES DOCENTES, pues permite llegar a nuestro publico objetivo, en todo el » Estudio comprensivo de los recursos imprescindibles. * Formativa 11deenero 13 deenero
paisy vencer la barrera geograﬁca. Modulo 2 = Escenario de evaluacion parte |. = Sumativa (50%) 11 de enero 13 de enero
= Escenario de evaluacion parte Il. = Sumativa (30%) 13 de enero 14 de enero
= Revisar recursos complementarios. = Formativa 11 de enero 15 de enero
= Revisary participar de "Actividad formativa: portafolio”. = Formativa 11 de enero 15 de enero
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CONTENIDOS

MODULO

= Elcerebro

CONTENIDOS DURACION

= 4 al 8 de enero 2021

= Hemisferios, lobulos y areas

Modulo 1 = Corteza prefrontal

= Aprendizaje y memoria

= Neuroplasticidad

= Neurociencia Cognitiva y Neuroeducacion = 11 al 15 de enero

= Neurociencia de las Emociones y Neuroeducacion 2021

= Plasticidad Neuraly Aprendizaje

Médulo 2

= Actividad Fisica, Calidad del Sueno y Proceso de Aprendizaje

= Neuronas Espejo y Proceso de Aprendizaje

= Proceso de Aprendizaje y Estrategias para Aplicar en el Aula
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Resumen del Modulo 1 del curso.
NEUROCIENCIA, CEREBRO Y PROCESOS COGNITIVOS

Elcerebro es un 6rgano dinamico que actua como interfaz entre
el cuerpo y el medio ambiente. Recibe informacion del exterior,
la que elabora, integra y transforma en comportamiento. Se
introduce en el sistema nervioso. Consume el 20% de su energia
diaria, necesita oxigenoy glucosa para el 6ptimo funcionamiento
de sus diversas areas.

El cerebro se divide en dos hemisferios: derecho e izquierdo.
Estan conectados entre siy la informacion se transmite a traves
de arcos de materia blanca llamados a través de cuerpos. Cada
hemisferio se divide en lobulos (lobos): frontal, occipital, temporal
y parietal; estos se dividen en areas o cortezas. Estos fragmentos
Jjuegan un papel protagonico en el aprendizaje, pues mantienen
siempre la comunicacion, y la informacion se enviara de un area
a otra en un instante, activando asi una serie de procesos de
sincronizacion que se transforman en comportamiento.
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La corteza prefrontal es una parte de la corteza cerebral
que pertenece al lobulo frontal. Se ubica en la parte del
cerebro mas cercana al rostro y puede responder de
manera efectiva, apropiada, armoniosa, objetiva, racional
y oportuna. Por tanto, la corteza prefrontal no solo
puede controlar los impulsos, sino tambiéen planificar el
comportamiento mas adecuado segun la situacion.

El aprendizaje involucra muchos sistemas. Uno de los
papeles principales es el sistema limbico: un conjunto
de estructuras del sistema nervioso que producen
respuestas fisiologicas a los estimulos emocionales.
Esta relacionado con la atencion, la memoria, el deseo
sexual, las reacciones emocionales (enfado, alegria,
miedo, placer, tristeza, etc.).

La memoria es un aliado del aprendizaje, pero no se trata
de memorizar informacion para responder a los hechos
del examen, sino de lo que ocurre con esos recuerdos
en la memoria a largo plazo. El proceso de la memoria
comienza con la experiencia sensorial: la informacion
visual, auditiva y tactil se enviara rapidamente a la
memoria a corto plazo o se perdera; esta memoria es
fragil, por lo que debe enviarse a la memoria a largo
plazo antes de que pueda usarse. Aqui, la amigdala y
el hipocampo del cerebro juegan un papel dominante,
porque la dualidad emocional-cognitiva comienza a
consolidar la memoria a largo plazo.

Todos los recuerdos anteriores estan estrechamente
relacionados con las emociones. Por tanto, esto confirma
que laemocion es fundamental para construirlamemoria
a largo plazo y que la memoria también se construye a
partir de lo aprendido. Si esta emocion se lleva alaula, se
puede formar una poderosa red neuronaly persistir en el
tiempo. La educacion debe dejar una huella en la vida, y
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Referencias

el aprendizaje significativo continuara produciendo emociones
de alegria, felicidad y sorpresa, en lugar de miedo, ira o tristeza,

No hay un recuerdo unico, ni existe en una estructura especifica
del cerebro. Los bloques de memoria se encuentran por toda la
corteza cerebral. Es el hipocampo el que actua como conductor,
evoca Yy unifica esta informacion, y se encarga de formar la
memoria mas completa posible. La memoria se vuelve muy
importante en el aprendizaje, porque cuando el aprendizaje
se transforma en memoria de largo plazo, el aprendizaje se
consolida, y cuando una 0 mas emociones positivas se asocian
a un evento, el aprendizaje se acelera.

Se considera que la neuroplasticidad es la principal caracteristica
del cerebro. Esta se define como la capacidad sorprendente de
una red neuronal para adaptarse, reorganizarse y modificarse
aprendiendo o respondiendo a cambios en el entorno. Por
tanto, puede actuar como mecanismo de compensacion de
los obstaculos que afectan el aprendizaje. Por ejemplo, en
un accidente que afecte al cerebro, se perdera la funcion,
pero debido a la neuroplasticidad, la red neuronal se puede
reorganizar para seguir desarrollando habilidades y destrezas.
Cuando se pierde cierto sentimiento, la red neuronal tambien
se reorganiza. Otro ejemplo: si se pierde la vision y se debilita
el circuito, se fortalecera la red encargada de transmitir la
informacion del tacto y la audicion.

Autoria: Isabel Soto Ceura Magister en Neurociencias Aplicadas
a la Educacion.

Actualizacion ano 2020: Marietta Pellizzari Castro. Magister en
Neurociencias.
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climas emocionales
de aula”

JORNADAS DE ACTUALIZACION PEDAGOGICA (JAP) 2021

67



i
SABERES  7oiieroione ™
25 DOCENTES HRtmacistento

FACULTAD DE FILOSOFIA Y HUMANIDADES - UNIVERSIDAD DE CHILE

4 de enero de 2021

SZeZVnI=Ry==IY[Nl6l | 15 de enero de 2021

FECHA DE INICIO

DOCENTE TUTORA Catalina Feliu Assaél:

Profesora de Lenguaje y Comunicacion, Magister en Educacion Emocional.
Amplia experiencia como profesora de lenguaje y comunicacion, especializada
en la ensenanza para la comprension profunda. Se ha desarrollado en el area
del acompanamiento docente, trabajando con profesores y profesoras de
distintos liceos. En los ultimos anos su trabajo se ha enfocado en el ambito de la
educacion emocional, realizando formacion y capacitacion para estudiantes de
pedagogia y profesores, ademas de participar en investigaciones en esta area.

Viviana Salvo Solari:

Profesora de Ensenanza Media, Magister en Educacion con mencion en
Curriculum. Ha participado en la coordinacion y ejecucion de diferentes
proyectos y programas enfocados a acompanar las trayectorias de jovenes
de Ensenanza Media y Educacion Superior. Amplia experiencia en el diseno
y ejecucion de relatorias y experiencias de aprendizaje en el ambito de las
habilidades socioemocionales dirigidas a docentes, estudiantes universitarios
y secundarios, ademas de haber egjercido la docencia universitaria. En el
ultimo tiempo, se ha desarrollado en el ambito de la exploracion vocacional
y socioemocional, trabajando con estudiantes de 3’y 4° medio, equipos de
orientacion, estudiantes universitarios y docentes.

DESCRIPCION DEL CURSO

El curso busca que los y las participantes disenen estrategias socioemocionales contextualizadas
para el fortalecimiento de los climas emocionales de aula. El primer modulo permitira acercar al/ a
la docente al mundo de las emociones y su relacion con el trabajo pedagogico. De este modo, se
proporcionaran diferentes enfoques para problematizar esta relacion y posicionar al/ a la docente
desde una mirada critica y reflexiva, destacando la complejidad del quehacer docente y los desafios
que involucra la conciencia de los aspectos socioemocionales. El segundo modulo indaga sobre
las estrategias socioemocionales en el aula: la importancia de la conciencia emocional, la empatia,
la escucha y el trabajo con el cuerpo como herramientas para generar bienestar y climas de aula
armonicos. Incorpora el gjercicio de la reflexion sobre la practica docente y el diseno de acciones
concretas para el fortalecimiento de los vinculos emocionales y los climas.
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OBJETIVO GENERAL

Disenar estrategias socioemocionales contextualizadas para el
fortalecimiento de los climas emocionales de aula.

RUTA DE APRENDIZAJE
MODULO ACTIVIDADES INSTANCIA FECHA DE FECHA DE
EVALUATIVA INICIO TERMINO
= Revisar guia de navegacion y reglamento = Formativa 4 de enero 5 de enero
= Participar en el foro conociendonos = Formativa 4 de enero 5 de enero
Modulo o
= Realizar evaluacion diagnostica de entrada. = Formativa 4 de enero 5 de enero
= Realizar evaluacion diagnostica de salida. = Formativa 14 de enero 15 de enero
= Responder pregunta problematizadora. = Formativa 4 de enero 5 de enero
= Lectura comprensiva de Activador de Aprendizaje. = Formativa 4 de enero 8 de enero
= Revisar Infografia Modulo. = Formativa 4 de enero 8 de enero
= Estudio comprensivo de los recursos imprescindibles. = Formativa 4 de enero 8 de enero
Médulo 1 )
= Revisary participar de Foro Agora. = Formativa 4 de enero 8 de enero
= Evaluacion de contenido. = Sumativa (20%) 7 de enero 8 de enero
= Revisar recursos complementarios. = Formativa 4 de enero 8 de enero
= Revisary participar de "Actividad formativa: portafolio”. = Formativa 4 de enero 8 de enero
= Lectura comprensiva de Activador de Aprendizaje. = Formativa 11 de enero 13 de enero
= Revision de Infografia Modulo. = Formativa 11 de enero 13 de enero
= Estudio comprensivo de los recursos imprescindibles. = Formativa 11 de enero 13 de enero
Modulo 2 = Escenario de evaluacion parte |. = Sumativa (50%) 11 de enero 13 de enero
= Escenario de evaluacion parte Il. = Sumativa (30%) 13 de enero 14 de enero
= Revisar recursos complementarios. = Formativa 11 de enero 15 de enero
= Revisary participar de "Actividad formativa: portafolio”. = Formativa 11 de enero 15 de enero
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CONTENIDOS

MODULO

Modulo 1

Médulo 2

70

CONTENIDOS DURACION

Problematizacion de la relacion de las emociones y el trabajo docente: = 4 al 8 de enero 2021
= Educacion emocional.

= La relacion docencia emociones y pedagogia.

= Criticas al uso de la Inteligencia emocional en el contexto educativo.

= Perspectivas interaccionistas de las emociones.

= Curriculumy su relacion con lo socioemocional.

= Desafios para los y las docentes.

Estrategias socioemocionales y climas emocionales de aula: = 11 al 15 de enero
= Rol docente y vision de la educacion 2021

= Estrategias socioemocionales

= Conciencia emocional en los docentes

= Empatia

= Saber escuchar: la escucha empatica

= Vinculos, climas emocionales de aula y aprendizaje

= La transformacion de la practica docente

Resumen del moédulo 1 del curso

Las discusiones y problematizacion de lo socioemocional
en la educacion se encuentran en constante construccion.
En las ultimas décadas las conversaciones sobre el ambito
socioemocional y su relacion con la escuela se ha visto
intensificada

Han existido variados enfoques de donde aproximarse a esta
tematica. Por un lado, encontramos las nociones cognitivas que
relacionan los procesos neurofisiologicos con el aprendizaje,
como es el caso de la neurociencia. Por otro lado, encontramos
las teorias de la inteligencia emocional, que dan cuenta de
los equipamientos genéticos-evolutivos y sus posibilidades
de transformacion a partir de los procesos de ensenanza-
aprendizaje.
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JORNADAS DE ACTUALIZACION PEDAGOGICA (JAP) 2021

La relacion entre la neurociencia y la inteligencia
emocional ha despertado en el mundo educativo
especialinterés desde sus inicios. También ha sido
utilizado por el mundo empresarial y productivo
con un enfoque puesto en lo individual y en
el desarrollo de competencias para mejorar la
eficiencia, entre otros aspectos.

Nuevas discusiones critican el uso vy la
instrumentacion de estos enfoque para fines
meramente individuales y alertan sobre las
consecuencias que genera unavision tan reducida
de las emociones.

En el contexto de la labor docente, esta critica
dice relacion con que una mirada fundamentada
unicamente en lo individual y puede significar que
educadores/as y estudiantes se responsabilicen
en primera persona de sus fracasos y éxitos
educativos. Esta situacion deja de lado el
reconocimiento y la comprension de que existen
estructuras sociales, politicas y culturales que
también influyen es estos procesos, asi como
tambien multiples relaciones que escapan
del ambito propiamente pedagogico como
es la cultura escolar, las relaciones humanas
y materiales que afectan a un docente y a su
emocionalidad.
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Una de estas relaciones esta dada por el curriculum y su relacion
con lo socioemocional, lo que esta estrechamente relacionado al
desarrollo integral de los y las estudiantes e involucra para el docente
eltratamiento de tematicas, habilidades y actitudes que van mas alla de
los aprendizajes cognitivos ligados a los contenidos y a las asignaturas.

El espacio de la orientacion se presenta como una asignatura
del curriculum y como eje transversal para trabajar el aspecto
socioemocional. Sin embargo, como también ocurre en el resto de las
asignaturas, se produce una brecha entre lo prescrito y que realmente
pasaen ese espacio, debido alacomplejidad que acarrea eltratamiento
de estas tematicas, el escaso tiempo para su implementaciony la debil
formacion inicial docente en areas socio afectivas, entre otras variables.

De este modo, se vuelve imprescindible problematizar el espacio de
lo socioemocional, visibilizando la complegjidad del trabajo docente
y considerando que esta es en esencia emocional y vincular, y por lo
tanto socioemocional.

Por ello, es fundamental problematizar la relacion existente entre el
trabajo pedagogico y lo socioemocional, abriendo el dialogo sobre
ésta y rescatando los saberes de los y las docentes en la construccion
de la teoria sobre estas tematicas.

Son variados los desafios educativos que plantea la
relacion mencionada. Uno de ellos tiene que ver con
construir conocimiento desde las experiencias de los
y las docentes y las multiples relaciones a las que se
ven enfrentados/as en el dia a dia. En este sentido, es
primordial levantar cimientos para el trabajo colectivoy la
reflexion conjuntasobrelasemocionesy susimplicancias,
de manera de superar la nocion instrumentalizada de
las emociones a traves del uso de manuales o modelos
para el logro de aprendizajes academicos y ampliar la
perspectiva a otros ambitos del desarrollo humano.
Cabe destacar, que avanzar hacia este proposito implica
un ejercicio de conciencia emocional por parte de los 'y
las docentes y de una apropiacion genuina de practicas
socioafectivas en elaula. Requiere entonces que losy las
docentes reflexionen constantemente sobre su practica.

Finalmente, este propdsito requerira de desprendernos
de paradigmas conductistas y adultocentricos en miras
de la valoracion de los y las estudiantes, respetar la
diferencia y rescatar los saberes y experiencias con los
que llegan al aula.
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FECHA DE INICIO

DOCENTE TUTORA Gonzalo Villarreal Farah

Doctorado en Multimedia Educativa Universidad de Barcelona, licenciado y
pedagogo en educacion matematica USACH.

Ha sido docente de la USACH vy la Universidad de Chile, en cursos de
programacion, inteligencia artificial e integracion de tecnologias a la educacion.
Ha dirigido y participado en diferentes proyectos de [+D en educacion,
matematica y tecnologia. Ha participado en mas de 40 congresos y mas de 20
articulos. Ha disenado y participado en la creacion de cursos a distancia para
aprender programacion, en el Plan Nacional de Lenguajes Digitales del Centro
de Innovacion Mineduc, Jovenes Programadores Biblioredes, Docentes6000 de
la hora del Codigo Corfo. Ha trabajado en diseno y desarrollo material didactico,
evaluacion y uso de software y paginas Web en proyectos para el Mineduc,
Universidades y establecimientos educacionales.

Ha participado en discusiones para definir la politica nacional, del diseno de
estrategias que permitan a los profesores hacer uso curricular de la tecnologia.
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OBJETIVO GENERAL

Disenar recursos que permitan la integracion de las tecnologias digitales
como apoyo al proceso de ensenanza y aprendizaje en la escuela de hoy.

DESCRIPCION DEL CURSO

Se realizara un trabajo teodrico practico, donde se proporcionaran conocimientos sobre las tecnologias
y su uso educativo, para la integracion y uso de recursos digitales al curriculum escolar. Se revisan
algunos obstaculos y elementos que favorecen dicha integracion.

Se presentan tipos y caracterizaciones de recursos y herramientas tecnologicas, para proporcionar
una amplia mirada de las posibilidades de uso de dichos recursos. Adicionalmente, se presenta la
necesidad de avanzardesde los usos tradicionales de las tecnologias en las escuelas como herramientas
instruccionales a herramientas que “potencial la mente de los estudiantes” a usos cognitivos de dichos
recursos.

Se revisan algunas estrategias y ejemplos de soluciones educativas con uso de tecnologias tanto del
tipo guias como plataformas digitales.

Se implementara un trabajo para intencionar la busqueda y seleccion, de recursos tecnologicos, de
manera que los participantes puedan disenar planificaciones para el uso en sus salas de clases.
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RUTA DE APRENDIZAJE
MODULO ACTIVIDADES INSTANCIA FECHA DE FECHA DE
EVALUATIVA INICIO TERMINO
= Revisar guia de navegacion y reglamento = Formativa 4 de enero 5 de enero
= Participar en el foro conociéndonos = Formativa 4 de enero 5 de enero
Modulo o
= Realizar evaluacion diagnostica de entrada. = Formativa 4 de enero 5 de enero
= Realizar evaluacion diagnostica de salida. = Formativa 14 de enero 15 de enero
= Responder pregunta problematizadora. = Formativa 4 de enero 5 de enero
= Lectura comprensiva de Activador de Aprendizaje. = Formativa 4 de enero 8 de enero
= Revisar Infografia Modulo. = Formativa 4 de enero 8 de enero
= Estudio comprensivo de los recursos imprescindibles. = Formativa 4 de enero 8 de enero
Médulo 1 )
= Revisary participar de Foro Agora. = Formativa 4 de enero 8 de enero
= Evaluacion de contenido. = Sumativa (20%) 7 de enero 8 de enero
= Revisar recursos complementarios. = Formativa 4 de enero 8 de enero
= Revisary participar de "Actividad formativa: portafolio”. = Formativa 4 de enero 8 de enero
= Lectura comprensiva de Activador de Aprendizaje. = Formativa 11 de enero 13 de enero
= Revision de Infografia Modulo. = Formativa 11 de enero 13 de enero
= Estudio comprensivo de los recursos imprescindibles. = Formativa 11 de enero 13 de enero
Modulo 2 = Escenario de evaluacion parte |. = Sumativa (50%) 11 de enero 13 de enero
= Escenario de evaluacion parte Il. = Sumativa (30%) 13 de enero 14 de enero
= Revisar recursos complementarios. = Formativa 11 de enero 15 de enero
= Revisary participar de "Actividad formativa: portafolio”. = Formativa 11 de enero 15 de enero
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CONTENIDOS

De esta manera, el siguiente documento presenta una mirada a
los aspectos que concurren cuando se piensa en uso e integracion
curricular de las tecnologias digitales, espera ser un aporte para la
situacion actual, pero muy especialmente para mantener un proceso

MODULO CONTENIDOS DURACION

= Impacto y barreras en el uso e integracion de las tecnologias digitales. = 4 al 8 de enero 2021

= Las tecnologias digitales y sus usos.

MeAHIP® . Laintegracion de tas tecnologias digitates al curriculum continuo de reflexion respecto al tema y disenar y trabajar por su uso
= Las tecnologias digitales como herramientas cognitivas. adecuado.
= Principios orientadores del uso de tecnologias digitales. = 11 al 15 de enero
" Lastecnologias en los procesos educativos. 2ozt IMPACTO Y BARRERAS EN EL USO E INTEGRACION DE LAS
oo de et prteaery ettt TECNOLOGIAS DIGITALES
Modulo 2 = Del uso instrumental al uso cognitivo de las tecnologias digitales. . , .
. Caracterizacion de los recursos digitales. Respecto al impacto que pueden causar las tecnologias digitales
» Tipos de usos de las tecnologias digitales. en las practicas educativas, no depende tanto de la naturaleza y las
» Elcomputador como herramienta de la mente. caracteristicas de estas, como del uso pedagogico que se hace de
= Diseno, planificacion y evaluacion de soluciones pedagogicas con tecnologia. ellas (COU. 2004).
La literatura hace referencia sistematica a las dificultades que existen
Resumen del modulo 1 del curso para hacer uso de las tecnologias, las que van desde niveles politicos
Aspectos a considerar en la integracién y uso de las tecnologias hgsta su integracion a la sala de clase“s. Tener presen.t'es la; barrerg; ©
digitales al curriculum escolar dificultades que aumentan la complejidad para permitir su mtegracpn.
es un aspecto que se debe tener presente. Desde una perspectiva
Un elemento que hainfluido en los resultados actuales de la educacion, mas general, el introducir innovaciones en las escuelas, significa
refiere a la formacion inicial de los docentes (Avalos, 2003). Asimismo, complejidades adicionales (Godino et al., 2005). Segun Coll (2004), el
estan sucediendo cambios sociales relevantes, donde se requiere una problema podria ser, al menos, que, en determinadas condiciones, la
fuerte sintonia entre la sociedad y la escuela (Reigeluth, 2000), siendo incorporacion de las tecnologias digitales a los procesos de ensenanza
la tecnologia y el impacto del conocimiento cientifico tecnologicos, los y aprendizaje pueden llegar a transformar en profundidad el espacio
principales factores de dichos cambios (Brunner 2003; Cox en Hevia, pedagogicoy, en consecuencia, la naturaleza de las relaciones que en
2003). Las tecnologias se muestran como un motor dinamizador de él se establecen entre estudiantes, contenidos y profesor.
los cambios que la escuela requiere. De igual forma, los avances en _ , ) o B _
integracion de las tecnologias al curriculum, ha sido complejo y lento a Alintroducir las tecnologias dlgltalgs en laclase, a la compleljldad propia
nivel mundial (Pelgrum, 2001). de su desarrollq y del logro de objetivos, gdemas, se requiere qu,e los
profesores gestionen mas recursos y, posiblemente, controlar mas de
La actual situacion de crisis mundial, a raiz de la Pandemia ocasionada cerca a los estudiantes. Otra problematica puede surgir al existir un
por el COVID 19, ha permitido observar de manera clara las fortalezas conflicto entre los diferentes procesos de la actividad, por ejemplo, al
y debilidades del sistema educativo y sus actores, masificando el uso trabajar con simuladores se requiere una investigacion y exploracion
de las tecnologias. Se puede observar que este uso varia desde un por parte de los estudiantes y si se tienen docentes muy centrados en
mero instrumento para mandar archivos (guias) hasta publicar videos, un rol de impartir el conocimiento (clase expositiva) y a los alumnos
dar retroalimentacion y tratar de “llevar la sala de clases a la casa de como receptores de estos, aparecen nuevos conflictos (Lim & Hang,
los estudiantes”. 2003).
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