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DECRETO EXENTO N° 0029834

Santiago, 6 de agosto de 2025

VISTOS:

Lo dispuesto en el D.F.L. N¢ 3, de 2006 del Ministerio de Educacion, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado del D.F.L. N° 153 de 1981 que establece los Estatutos de la Universidad de
Chile; el Reglamento de Estudiantes de la Universidad de Chile D.U. N2 007586, de 1993; el Decreto
Universitario N° 0024444 de 2014 de la Facultad de Filosofia y Humanidades, Reglamento General
de Estudios Universitarios de Pregrado; lo acordado por el Consejo de Facultad de Filosofia y
Humanidades, informe de la Sra. Directora del Departamento de Pregrado el Oficio N°388 de 2024;
Decreto Tra 309/249/2022.

CONSIDERANDO:

1. Que la generacidn, desarrollo, integracién y comunicacion del saber en todas
las areas del conocimiento y dominios de la cultura constituyen la mision y el fundamento de las
actividades de la Universidad, conforman la complejidad de su quehacer y orientan la educaciéon que
ella imparte.

2. Que, segtn lo senalado en el articulo 7° del Estatuto Institucional, corresponde
a la Universidad de Chile, en virtud de su autonomia legal, la potestad para determinar la forma y
condiciones en que deben cumplirse sus funciones de docencia, de investigacion, de creacion o de
extension, asi como la aprobacién de los planes de estudios que imparta.
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3. Que, el Consejo de la Facultad de Filosofia y Humanidades aprobaron las
modificaciones reglamentarias sefialadas, como consta en las certificaciones correspondientes.

4, Que, de acuerdo con el articulo 3° de la Ley N°19.880, las decisiones escritas
que adopte la Administracion se expresaran por medio de actos administrativos, lo que de acuerdo al
articulo 19 letra b) de los Estatutos de esta Casa de Estudios, corresponde especialmente al Rector
dictar los reglamentos, decretos y resoluciones de la Universidad.

5. Que, en virtud, del D.U. N°0035467, de 24 de diciembre de 2020, modificado
por el D.U. N2 0023549, de 2021, se deleg6 en el/la Vicerrector/a de Asuntos Académicos la facultad
de aprobar las modificaciones, parciales o totales, de los reglamentos y planes de estudio conducentes
agrados académicos y a titulos profesionales de la Universidad de Chile, referidos en el articulo 49 del
Estatuto Institucional, a través de la dictacion de los actos administrativos que correspondan.

DECRETO:

Derégase el decreto universitario N° 0024444 de 2014 y aprueba nuevo
reglamento y plan de formacion conducentes al grado académico de Licenciado/a en Educacién Media
con mencion y al titulo profesional de profesor/a de Educaciéon Media en las Asignaturas Cientifico-
Humanistas con Mencién:

TiTULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1

El presente Reglamento, sin perjuicio de las disposiciones generales de la Universidad de Chile,
establece las normas especificas para la administracién del Plan de Prosecucién de Estudios
conducente al Grado de Licenciado(a) en Educacion Media con Menci6n y al Titulo Profesional
de Profesor(a) de Educacion Media en las Asignaturas Cientifico- Humanistas con Mencion, las
que seran aplicadas por el Comité Académico del Programa en la forma que establece el
presente Reglamento.

Articulo 2

Las situaciones no contempladas en la Reglamentacion General de la Universidad, de la Facultad
de Filosofia y Humanidades o en el presente Reglamento, seran resueltas por el(la) Decano(a),
previa proposicion fundamentada del Director(a) de la Escuela de Pregrado.
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TITULO 11
DE LOS OBJETIVOS GENERALES
Articulo 3

El Plan de Estudios es el conjunto de actividades curriculares que habilitan para obtener el Grado
de Licenciado(a) en Educacién con Mencién y el Titulo Profesional de Profesor(a) de Educacion
Media en las Asignaturas Cientifico-Humanistas con Mencién. Este plan estd organizado y
estructurado en actividades curriculares que permitan a los estudiantes alcanzar las competencias
declaradas en el Perfil de Egreso.

Articulo 4

La ensefianza que sea impartida en el Programa debera observar el presente Plan de Estudios y
los Programas aprobados por la Facultad de Filosofia y Humanidades, de acuerdo con la
normativa vigente en la Universidad de Chile.

Articulo 5

Cada semestre académico constara de 18 semanas de actividades curriculares regulares y
sistematicas, incluidas las evaluaciones, de acuerdo con la programacion académica establecida
por la Escuela de Pregrado.

Articulo 6

La Licenciatura en Educacién Media con Mencién y el Titulo Profesional de Profesor(a) de
Educacion Media en las Asignaturas Cientifico-Humanistas con Mencién, constituyen un ciclo
especializado de formacién organizado en tres semestres académicos.

El Grado Académico de Licenciado(a) en Educacién Media con Mencidn, se obtiene una vez
aprobadas el total de las actividades curriculares correspondientes al plan de formacion, a
excepcion del Seminario de Titulo del tercer semestre.

El Titulo Profesional de Profesor(a) de Educacion Media en las Asignaturas Cientifico-
Humanistas con Mencion, se obtiene al final del tercer semestre, una vez aprobadas las
actividades de titulacidn, establecidas en el Titulo VI del presente Reglamento.

TIiTULO I
DE LA ADMINISTRACION DE LOS ESTUDIOS
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Articulo 7

La aplicacién y administracién del Plan de Estudios estara a cargo del Comité Académico del
Programa, el cual se constituira en forma permanente y segtin lo dispuesto en el articulo 32 del
Reglamento General de Facultades.

Para el cumplimiento de sus funciones, el Comité dependera de la Escuela de Pregrado.
Articulo 8

El Comité Académico estard integrado por el(la) Director(a) de la Escuela de Pregrado, por el(la)
Jefe/a de Carrera del Programa, y por tres profesores del claustro respectivo. Los/as profesores/as
del claustro seran designados por el(la) Decano(a) a proposicién del(a) Director(a) de la Escuela
de Pregrado, en acuerdo con el Director de Departamento de Estudios Pedagdgicos.

A proposicion del(la) Director(a) de la Escuela de Pregrado, en acuerdo con el(la) Director(a) del
Departamento de Estudios Pedagogicos, el(la) Decano(a) de la Facultad de Filosofia y
Humanidades, nombrara un(a) Jefe(a) de Carrera, quien formara parte del Consejo de la Escuela
de Pregrado.

Articulo 9

El Comité Académico sera presidido por el(la) Director(a) de la Escuela de Pregrado, quien
podra delegar formalmente esta funcién en el(la) Jefe(a) de Carrera.

Articulo 10

El Comité Académico tendra caracter permanente y debera establecer sesiones ordinarias en
horarios fijos y con una adecuada periodicidad. En los casos en que las circunstancias lo exijan,
el Comité Académico podra programar sesiones extraordinarias.

Articulo 11

El Comité Académico podrd invitar, cuando se requiera, a académicos que tengan relaciéon con
la actividad académica del Programa. Asimismo, podra invitar a los(las) representantes de
los(las) estudiantes del Programa, cuando se requiera o de forma permanente.

Articulo 12

Seran funciones del Comité Académico del Programa:
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a) Planificar, coordinar y evaluar el desarrollo del Plan de Formacién conducente al Grado
de Licenciado(a) en Educacién Media con Mencidn y al Titulo Profesional de Profesor(a)
de Educacién Media en las Asignaturas Cientifico-Humanistas con Mencién;

b) Proponer ala Escuela de Pregrado los programas de las actividades curriculares del Plan
de Estudios vigente;

c) ProponeralaEscuelade Pregrado la programacién docente semestral de acuerdo con el
Plan de Estudios vigente;

d) Proponer ala Escuela de Pregrado la némina de los profesores que atenderan los cursos,
seminarios, talleres y practicas;

e) Estudiar e informar sobre todas aquellas materias pertinentes que solicite el(la) Director(a)
de Escuela: homologaciones, informes especificos, diversas situaciones académicas que
puedan presentarse en el desarrollo del Plan, o cualquier otra situaciéon relativa a la
actividad académica;

f)  Proponer al Director(a) de la Escuela de Pregrado, la composicion de la Comisién de
admision que estudiara los antecedentes de los postulantes, e informarle sobre la némina
de los seleccionados;

g) Estudiarla compatibilidad de la Licenciatura de base de los postulantes al Programa con
la mencién de Titulo Profesional de Profesor(a) de Educacién Media en las Asignaturas
Cientifico-Humanistas con Mencion correspondiente;

h) Revisary evaluar los requerimientos de formacién de los postulantes, gestionando en caso
de aceptacion, la inscripcién de cursos o actividades curriculares faltantes para la
obtencion del Grado Académico y Titulo Profesional en el area de la especialidad que
corresponda, u otras actividades curriculares en la linea de la formacidn general, basica o
complementaria, seglin el articulo 14 del Reglamento General de los estudios de Pregrado
de la Universidad de Chile.

TITULO IV
DE LA ADMISION

Articulo 13

Los postulantes al Programa deberan presentar una solicitud de ingreso acompafiada de los
siguientes antecedentes:

a) Concentracion de notas de estudios de pregrado.

b) Certificado del Grado Académico de Licenciado, en programas compatibles con las

disciplinas cientifico-humanistas.

c) Certificado de inhabilidades para trabajar con menores

d) Certificado de Antecedentes

e) Otros antecedentes solicitados por el Comité Académico

La Comision de Admision revisara estos antecedentes e informara al Comité Académico.
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Articulo 14

El Comité Académico del Programa sera el encargado de estudiar la afinidad de la Licenciatura
acreditada por cada postulante, a fin de determinar su compatibilidad con las disciplinas
cientifico-humanistas que componen el curriculo escolar y establecer, en definitiva, la mencién
del Titulo Profesional de Profesor(a) que sera cursada por el(la) estudiante.

Esta compatibilidad sera analizada para la postulacion al Programa y, de forma independiente,
en base a los siguientes parametros:

a) Para el caso de Licenciaturas que tienen directa afinidad con las disciplinas
cientifico-humanistas del curriculo escolar y que hayan sido cursadas en la
Universidad de Chile: podran postular al programa sin mayores requisitos que los
estipulados en los articulos 13 y 15 de este Reglamento.

b) Para el caso de las Licenciaturas que tienen directa afinidad con las disciplinas
cientifico- humanistas del curriculo escolar y que no hayan sido cursadas en la
Universidad de Chile: mediante la realizaciéon de una prueba de conocimientos
especificos y/o de competencias relevantes en la disciplina cientifica-humanista a la
que postula.

c) Para el caso de Licenciaturas no directamente afines a las disciplinas cientifico-
humanistas del curriculo escolar, hayan sido o no cursadas en la Universidad de
Chile: mediante la realizacién de una prueba de conocimientos especificos y/o de
competencias relevantes en la disciplina cientifico-humanista a la que postula,
como, asimismo, el estudio adicional de la malla cursada en la Licenciatura de base,
a fin de determinar su correspondencia.

Articulo 15

Los/as postulantes preseleccionados por la Comision de Admision deberan rendir un examen de
competencias académicas (ECA) y una entrevista de sus intereses profesionales y condiciones
personales compatibles con el desempeiio profesional futuro.

Las comisiones de entrevistas estaran integradas por un/a profesor/a del claustro del Programa y
un/a psicélogo/a quienes deberan utilizar las pautas y rabricas disefiadas por la Comision de
Admisién y aprobadas por el Comité Académico

La Comisién de Admision informara y propondra la némina de postulantes seleccionados/as al
Comité Académico, el que resolverd en definitiva sobre los/as postulantes aceptados/as e
informara dicha némina a la Escuela de Pregrado.
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TITULOV
DE LA ASISTENCIA, EVALUACION, PERMANENCIA

Articulo 16

Las actividades curriculares que el/la estudiante debe inscribir y cursar en el periodo académico
correspondiente a su nivel de formacién, serdn como minimo el equivalente a 10 créditos, y
como maximo a 38 créditos semestrales, debiendo dar prioridad a las actividades curriculares
postergadas o por cursar en segunda oportunidad. Con todo, el/la estudiante debera completar
anualmente la cantidad de créditos sefialada en el articulo 27 de este Reglamento.

En casos excepcionales, el(la) Director(a) de la Escuela de Pregrado podra autorizar cargas
minimas o maximas distintas a las expresadas en este articulo.

Articulo 17

Una vez que el/la estudiante se inscriba en una actividad curricular no podra dejar de cursarla
sin previa autorizacién de la Escuela de Pregrado en los plazos correspondientes. Si una
solicitud de eliminacién no es concedida o es presentada fuera de plazo, el estudiante se
considera reprobado.

Articulo 18

El plazo maximo en que los/as estudiantes podran solicitar la postergacion de estudios, sin
efecto de reprobacidn de las actividades curriculares inscritas, sera estipulada en el calendario
académico anual de la Escuela de Pregrado.

Articulo 19

La asistencia a actividades curriculares obligatorias, que serdn determinadas en cada programa
de curso o actividad curricular, sera de un minimo de 75%. Por su parte, las actividades de
Practica requeriran de un 100% de asistencia y las actividades curriculares consignadas como
Talleres, de un 90% de asistencia.

El/la estudiante que no cumpla con los requisitos minimos de asistencia establecidos sera
considerado como reprobado en la actividad curricular correspondiente. En todo caso, las
situaciones excepcionales de inasistencia seran resueltas por la Escuela de Pregrado, previo
informe del(la) Jefe/a de Carrera
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Articulo 20

El rendimiento académico de los/as estudiantes sera calificado en la escala de uno a siete (1,0 a
7,0), expresado hasta con un decimal con aproximacién. La calificacién minima de aprobacién
de cada actividad curricular sera cuatro (4,0). En todas las actividades curriculares debera
realizarse un minimo de dos evaluaciones parciales y un examen final.

El/la estudiante que sea reprobado en una actividad curricular, debera repetirla obligatoriamente
en la primera oportunidad que se ofrezca para ello.

Articulo 21

La asistencia a las evaluaciones en las fechas fijadas sera obligatoria. El/la estudiante que no se
presente, sin causa justificada, obtendra calificaciéon uno (1,0) en dicha evaluacion.

Articulo 22

La nota final de cada actividad curricular correspondera al promedio ponderado de las
calificaciones parciales (60%) y de la nota del examen final de dicha actividad curricular (40%)

Articulo 23

La permanencia maxima de los/as estudiantes en la Licenciatura en Educaciéon con Mencién, no
podra exceder los seis semestres, incluidas las eventuales postergaciones de estudios.

Articulo 24

El plazo maximo para la aprobacién del Seminario de Titulo, contados desde la obtencién del
Grado de Licenciado(a) en Educacién Media con Mencidn sera de tres semestres.

Articulo 25
Seran causales de eliminacién de la camera

a) Lareprobacion de una actividad curricular en segunda oportunidad;

b) Lareprobacion de mas del 50% de los créditos inscritos en un periodo académico;

c) Exceder el margen de permanencia establecido en los articulos 23 y 24 de este
Reglamento;

d) Las faltas a la probidad y a la ética profesional, o cualquier falta disciplinaria
considerada grave, que puedan determinar la medida disciplinaria de expulsion, de
acuerdo con el Reglamento de Jurisdiccion Disciplinaria de los Estudiantes (D.U.
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N°008307 de 1993).

Sin perjuicio de lo estipulado en la letra a) del inciso anterior, el /la estudiante podra solicitar a
la Escuela de Pregrado una tercera oportunidad para cursar una actividad curricular. Esta solicitud
tendra caracter excepcional, siendo posible elevar este requerimiento sélo por una vez durante
su permanencia en la carrera y sera resuelta por el(la) Decano(a) a proposicién de la Escuela de
Pregrado.

Para el caso de la causal establecida en la letra b) anterior, el/la estudiante podra solicitar a la
Escuela de Pregrado, en forma excepcional y por una sola vez durante su permanencia en la
carrera la reconsideracion de su eliminacion. Esta solicitud sera resuelta por el(la) Decano(a), a
proposicién de la Escuela de Pregrado.

Articulo 26

En caso de producirse problemas de requisitos para cursar una determinada actividad curricular,
la Escuela de Pregrado podra autorizar al estudiante para que curse una actividad curricular de
distinto nivel, de conformidad a un informe que a este efecto debera emitir el(la) Jefe(a) de
Carrera.

Articulo 27

El trabajo académico de los/as estudiantes se expresaran en créditos transferibles que representan
la carga real de trabajo directo e indirecto que demandara una actividad curricular que demandara
una actividad de aprendizaje y de las competencias establecidas.

La carga de trabajo anual de cada estudiante sera de 60 créditos, siendo 90 los créditos totales
del Programa de Formacién. Cada crédito representa el equivalente a 27 horas cronolégicas
semestrales de trabajo directo e indirecto del/la estudiante, correspondiente a una carga anual de
1.620 horas cronoldgicas, teniendo el Programa de Formacion un total de 2.430 horas
cronologicas.

TiTULO VI
DE LA OBTENCION DEL GRADO DE LICENCIADO,
DE LAS ACTIVIDADES DE TITULACION Y DEL TiTULO PROFESIONAL

Articulo 28

El Grado de Licenciado(a) en Educacién Media con Mencion, se obtendra una vez aprobado el
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total de las actividades curriculares correspondiente al Programa de Formacidn, a excepcion del
Seminario de Titulo del tercer semestre.

Junto con la obtencién del Grado de Licenciado(a) en Educaciéon con Mencidn, el/la estudiante
adquirira la calidad de egresado/a.
Articulo 29

La calificacién final de la Licenciatura en Educacién Media con Mencion se calculara sobre la base
de las siguientes ponderaciones:

Calificacion final de la Licenciatura de base 30%
Promedio de las calificaciones obtenidas al egreso del Programa 70%
Articulo 30

Para obtener el Titulo Profesional de Profesor(a) de Educacion Media en las Asignaturas Cientifico-
Humanistas con mencion, cada estudiante debera estar en posesion del Grado de Licenciado(a)
en Educacién Media con Mencién y haber aprobado el Seminario de Titulo. Este ultimo
corresponde a un trabajo de investigacion individual que se desarrolla en el curso de Seminario
de Titulo, el que debe tener un minimo 5 y maximo 8 estudiantes, y que se realiza en el transcurso
del tercer semestre del Programa en torno a una problematica pedagogica y/o de la practicaala
que los/as docentes se ven enfrentados en su desarrollo profesional. El seminario culminara con
un trabajo individual escrito que sera evaluado por el(la) profesor(a) guia del seminario y un(a)
profesor(a) informante. La calificacion final del Seminario de Titulo se obtendra del siguiente
promedio:

1. Promedio ponderado notas parciales 40%
2. Evaluacioén trabajo escrito individual del (la) profesor/a guia seminario 30%
3. Evaluacion trabajo escrito individual del (la) profesor/a informante 30%

El Seminario de Titulo no serd aprobado si uno de los evaluadores lo califica con nota inferior a
cuatro (4,0).

Articulo 31

La nota final del Titulo Profesional de Profesor(a) de Educaciéon Media en las Asignaturas

Cientifico-Humanistas con Mencion, se calculara sobre la base de las siguientes ponderaciones:
Promedio de la Licenciatura de base 30%
Promedio de las calificaciones obtenidas al egreso del Programa 50%
Calificacién del Seminario de Titulo 20%
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TITULO VII
PLAN DE FORMACION: PROPOSITO FORMATIVO DE LA CARRERA, PERFIL DE
EGRESO, COMPETENCIAS INVOLUCRADAS EN EL PERFIL
Y CUADRO DE ACTIVIDADES CURRICULARES

Articulo 32

La misién del Programa de Formacién es formar profesionales de la educacion, reflexivos/as
criticos/as y propositivos/as, que comprendan la profesionalizacion docente como un ejercicio
permanente y transformador de la propia accién y de los contextos de practica, que sepan trabajar
en vinculo de colaboracién con la comunidad y hacerse responsables de la formacion integral e
inclusiva de la totalidad de los/as estudiantes a su cargo, lo que exige aprender a trabajar en y con
la diversidad, con perspectiva de género e irrestricto respeto derechos humanos en vistas de la
justicia social.

Concordante con lo anterior, el propdésito formativo de la carrera de Licenciatura en Educacion
Media con Mencién y Titulo Profesional de Profesor(a) de Educacién Media en las Asignaturas
Cientifico-Humanistas con Mencion de la Universidad de Chile, se funda en una s6lida formacién
disciplinaria y pedagogica que habilita a sus egresados/as para actuar critica y reflexivamente ante
las problematicas educativas y la complejidad de la practica pedagogica, especialmente en ambitos
referidos a la didactica, uso critico de las tecnologias de informacién y comunicacidn, gestion
pedagogica, investigacion de la practica docente, trabajo colaborativo y formacién integral
inclusiva, con perspectiva de género y ético- politica, que le permite desempefiarse en una
sociedad diversa, heterogénea e incierta.

Estos desafios se enfrentan desarrollando una formacién pedagogica de tres semestres, dirigida a
Licenciados/as en programas afines at sistema escolar, cuya ruta formativa esta orientada a:

1. La articulacion entre teoria y practica, razén por la cual se propone como centro de la
formacién practicas guiadas, reflexivas, investigativas y progresivas desde primer
semestre, necesarias para cuestionar, problematizar y mejorar la propia accién profesional

2. Una integracion curricular vertical, de tal modo que la ruta formativa esta centrada en
nucleos de problemas por semestre, a los que las actividades curriculares colaboran a
problematizar, indagar y responder. Los nucleos de problemas por semestre son los
siguientes: a) Semestre 1, "Comprension critica de la institucion escolar”; b) Semestre 2,
"Construccion de las relaciones pedagdgicas”; c) Semestre 3, "Proyectos de accién en la
escuela”.

3. Unaformacion que procure enlos/as estudiantes una reflexion epistemoldgica, historia,
politica y ética de la tarea docente, el sentido de la educacion, el curriculo, las practicas
de ensefianza y aprendizaje y la evaluacion, como ejes del quehacer profesional.
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4. Desarrollar competencias que permitan a los/as egresados/as enfrentar los desafios propios
de una educaciéon en contextos complejos, inciertos, diversos, multiculturales y
vulnerables, en especial los inscritos en la educacién publica, proponiendo proyectos de
accion desde y para las comunidades donde se desempeiie.

5. Realizar un aporte al cambio cultural que necesitan hoy las escuelas, pasando de una
cultura del individualismo a una cultura de colaboracion, y en ello a una cultura del
cambio, desde la cual realizar aportes criticos al sistema educativo.

6. Comprender la identidad docente en construccion, con disposicidn y capacidad indagativa
y critica, reflexivos y conscientes de los contextos politicos, socio-histéricos y culturales
en que se desarrollan los procesos educativos.

Articulo 33

Un estudiante egresado(a) de la carrera de Licenciatura en Educaciéon Media con Mencién y Titulo
Profesional de Profesor(a) de Educaciéon Media en las Asignaturas Cientifico-Humanistas con
Mencion, de la Universidad de Chile, se caracteriza por el siguiente perfil:

"Poseer una formacién en la especialidad y pedagogica-didactica, que le permiten ejercer
criticamente la profesion y cursar programas de postgrados en Chile y en el extranjero. Evidenciar
competencias para planificar, ejecutar y evaluar aprendizajes que consideren el contexto socio-
historico y las necesidades de los/as estudiantes; implementar estrategias metodolégicas diversas,
que consideran el uso critico de las tecnoldgicas de la informacién y la comunicacion; proponer
proyectos de accién hacia y desde la comunidad; mediar en una formacion para la convivencia y
participacién democratica inclusiva, con perspectiva de género y responsabilidad social, en una
permanente investigacion de la practica, y actitudes orientadas al irrestricto respeto por los
derechos humanos, el trabajo colaborativo y una practica con sentido ético y transformador”

Articulo 34

El itinerario formativo de la carrera Licenciatura en Educaciéon Media con Mencién y Titulo
Profesional de Profesor(a) de Educacion Media en las Asignaturas Cientifico-Humanistas con
Mencién esta organizado en dominios, que refieren a las familias de problemas o ambitos de
realizacion correspondientes al ciclo profesional. Las competencias se agrupan en dos tipos:
genéricas y especificas. Las primeras son aquellas que habilitan para desenvolverse
adecuadamente en las comunidades educativas y se desarrollan alo largo de toda la formacidn.
Las segundas, permiten al estudiante enfrentarse adecuadamente a los desafios y al quehacer de
la profesion docente.

Las competencias del Perfil de Egreso de la Licenciatura en Educacién Media con Mencién y del
Titulo Profesional de Profesor(a) de Educacién Media en las Asignaturas Cientifico-Humanistas
con Mencidn, son las siguientes:
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Competencia Genérica

Dominio

Competencia

1. Colaborativo. Su finalidad es potenciar la
importancia y relevancia del trabajo colaborativo en
la experiencia educativa para disponerse a crear
redes de trabajo, participando en comunidades de

practica.

Competencias Especificas

Dominio

Trabaja colaborativamente con la comunidad de
pares, de docentes, del entorno escolar y educativo

Competencia

2. DidActico. Concebido como un espacio
complejo en que se desarrollan interacciones
formativas, implica que los/as docentes en
formacion sitten el contenido disciplinario,
el curriculo, las estrategias metodolégicas y
la evaluacién en torno al desarrollo de
sujetos jovenes diversos/as.

3. Gestion pedagoégica. Su propésito es que
los/as docentes en formacién se impliquen
reflexiva y criticamente en las instituciones
educativas para proponer proyectos de
accion transformativos en diversos niveles
de la comunidad educativa.

4. Investigativo, Tiene como finalidad la
problematizacién, andlisis y sistematizacion
del quehacer pedagogico y profesional,
desde una perspectiva socio-histérica, que
implique su constante
transformacion.

mejora y

5. Formativo-politico. Tiene por objetivo que
los/as docentes en formacion desarrollen
estrategias para la formacién ciudadana de
las/os sujetos en etapa escolar y practicas de
convivencia democratica, resolucion pacifica

Organiza e implementa espacios didacticos y
evaluativos que consideran el marco epistémico
y curricular de la disciplina que ensefia y la
diversidad de los/as estudiantes, con el propdsito
de favorecer sus aprendizajes y formacion
integral.

Gestiona estrategias orientadas al fortalecimiento
de la comunidad educativa y sus relaciones con
el entorno a través de la generacién de proyectos
de aula y/o comunitarios

Investiga sistematica, critica y reflexivamente el
espacio escolar y la practica pedagégica para
enriquecer su desempeiio profesional.

Crea espacios educativos orientados al
empoderamiento de los y las estudiantes como
sujetos criticos e integrales, respetuosos de las
diversidades, los derechos humanos y con
conciencia social, facilitando un clima de
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y dialogada de conflictos, a partir de una convivencia democratica y resolucion pacifica y
conciencia y sensibilidad social, inclusiva, dialogada de conflictos.

respetuosas de las diversidades y los

derechos humanos, con perspectiva de

género y el desarrollo de una capacidad

critico- propositiva en todos sus ambitos de

acciéon

6.  Tecnolédgico. implica el desarrollo de Integra criticamente los entornos digitales de
una cultura digital que permita comprender la aprendizaje en la docencia y las tecnologias de la
naturaleza, , alcances y usos de las informacion y las comunicaciones al quehacer

tecnologias y de los entornos digitales en la profesional.

docencia y desarrollo profesional.

Art. 35. El Plan de Estudios se articula segtn la siguiente descripcion:

Primer Semestre

Actividad Curricular Dominio Horas Horas no Horas Total horas Pre- Créditos
presencial presencial practicas requisito transferible
S
1. deInvestigaciény Practica. Investigativo 3 4.5 3 10.5 0 7
Hacia la comprensién de la Formativo-
institucion escolar .
politico
2.Construccién del Saber Didactico DidAactico 15 3 3 7.5 0 5
y Practica de la especialidad Formativo-
politico
3. Teorias de la Educacién. la Didactico 3 4,5 0 7.5 0 5
pedagogia y desarrollo del Formativo
Curriculo. o
-politico
4. Comprension Historica y Formativo- 3 4,5 0 7.5 0 5
Socioldgica de la Escuela y la politico
Educacion L
Didactico
Investigativo
5.Procesos Psicoldgicos del Didéactico 1.5 4.5 0 6 0 4
Aprendizaje Formativo-
politico
6.Evaluacion Didéactico 1.5 4.5 0 6 0 4
Formativo-
politico
Total horas semanales 13,5 25.5 6 45
Total horas semestrales (18 semanas) 243 459 108 810 30
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Segundo Semestre

Actividad Curricular Dominio Horas Horas no Horas Total Pre- Créditos
presencial presencial practica horas requisito transferible
S
7. Taller de Investigaciéon y Investigativ 3 4 3 10 ly2 7
Practica. Las relaciones 0
Pedagoégicas Formativo-
politico
Gestion
Pedagégica
8. Proyectos didacticos y Did4actico 3 4 10 17 ly2 11
evaluativos en la especialidad. Gestion
Préctica y Tutoria Pedagégica
Formativo-
Politico
Tecnolégico
9. Ciudadania inclusiva y Formativo- 15 3 0 45 1 3
convivencia en las politico
comunidades educativas
10.Juventudes diversas: Formativo- 1.5 3 0 4.5 1 3
Perspectivas socioculturales politico
Did4ctico
11. Aprendizaje y Desarrollo: Didactico 15 3 0 4.5 5 3
Propuestas pedagdgicas para Formativo-
la Diversidad politico
12. Entornos digitales y Tecnoldgico 15 3 0 4.5 2 3
Tecnologias de la Informaciéon Didactico
y Comunicacién en educacién
Total horas semanales 12 19 13 4
Total horas semestrales (18 semanas) 216 342 252 810 30
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Tercer Semestre

Actividad Curricular Dominio Horas Horas no Horas Total Pre Créditos
presencial presencial practica horas requisito transferible
S
13. Taller de Investigacién y Investigativo 3 5 4 12 7,8,9,y 8
Préctica III. Proyectos de Gestién 10
Jefatura de Curso y con las Pedagégica
comunidades educativas )
Formativo-
politico
14. Proyectos didacticos y DidAactico 3 6.5 13 22.5 7vy8,10 15
evaluativos innovadores en Gestion 11y 12
'112*1 esp,ecialidad. Practicay Pedagégica
utoria Tecnolégico
Formativo
Politico
15. Electivo Profesional Didactico y/o 1.5 15 0 3 0 2
gestion
pedagdgicay/o
Formativo -
politico y/o
tecnoldgico
16. Seminario de Titulo Investigativo 1.5 6 0 7.5 7,8,9,10, 5
11,
12,13
Total horas semanales 9 19 17 45 | |
Total horas semestrales (18 semanas) 162 342 306 810 | | 30

“Las actividades curriculares descritas, pertenecen todas a la linea de formacion especializada. Las lineas de
formacién general, basica y complementaria deben estar cubiertas en los estudios previos de cada estudiante,
vistos por el Comité Académico segun sefiala el articulo 12, letra h) del presente Reglamento.

TITULO VIII
DE LAS PRACTICAS

Articulo 36

Las practicas profesionales son actividades curriculares obligatorias que se insertan en las areas de
Talleres y Didacticas, en cada uno de los semestres lectivos. Consisten en una estadia programada
del/la estudiante que, en equipos interdisciplinarios, se desempefiara en establecimientos
educacionales o instituciones que atienden a jovenes que requieran escolaridad. Las practicas en sus
diversos niveles son una instancia en que cada docente en formacidn debe integrar conocimientos y
competencias para desarrollar docencia en aula y procesos investigativos. Los Centros de Practica
seran asignados exclusivamente por la Coordinacion de Practica del Programa, con la aprobacion del
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Comité Académico, privilegiando aquéllos pertenecientes a la educacién publica y sectores en
vulnerabilidad social.

Articulo 37

La practica tiene caracter gradual y progresivo, comprendiendo las siguientes etapas:

Primer Semestre. La practica, en su primer nivel, sera una actividad curricular integrada en los
cursos de “Taller de investigacién y Practica. Hacia la comprensién de la institucién escolar”
y “Construccion de Saber Didactico y Practica de la especialidad”. Tendra un total de 6 horas
cronoldgicas en el Centro de Practica. Constituye una actividad conducente al desarrollo
investigativo, tanto de la mencién del estudiante como del contexto educativo mas amplio, en
que e(la) practicante tendra que realizar actividades de observacién participante, ayudantia y
primeras aproximaciones a la docencia en su especialidad. Las actividades implican una
coordinacién con los profesores co-formadores que designe, para estos efectos, el Centro de
Practica.

Segundo Semestre. La practica, en el segundo nivel, sera una actividad curricular integrada al
curso “Taller de Investigacion y Practica. Las relaciones pedagdgicas” y “Proyectos didacticos
y evaluativos en la Especialidad. Practica y Tutoria” y tendra un total de 13 horas cronolégicas
en cada Centro de Practica. El(la) docente en formacién debe realizar clases de su especialidad
y colaborar en la labor de jefatura de curso, al igual que en actividades vinculadas con su
formacidn profesional, requeridas por el establecimiento en el periodo de permanencia
asignado. Las actividades implican una coordinacién con los profesores co-formadores que
designe, para estos efectos, el Centro de Practica.

Tercer Semestre. La Practica, en el tercer nivel, serd una actividad curricular integrada al “Taller
de investigacion de la Practica IIl. Proyectos de Jefatura de Curso y con las comunidades
educativas” y “Proyectos didacticos y evaluativos innovadores en la Especialidad. Practicay
Tutoria”, y tendra un total de 17 horas cronolédgicas en cada Centro de Practica. En este
periodo el(la) docente en formacion, lleva a cabo un proyecto integral de docencia en su
especialidad y Jefatura de Curso, basado en una propuesta de innovacion en la accién. A su
vez, el(la) estudiante tendra que asumir todas las funciones referentes a las responsabilidades
docentes y realizar actividades vinculadas con su formacién profesional y a la implementacion
de un proyecto dirigido a la comunidad en el periodo de permanencia asignado. Si no fuera
posible desarrollar el proyecto al interior del Centro de Practica podrian realizarlo en equipos
colaborativos en otras comunidades, por ejemplo, en educacién no formal, a través de la
implementacién de una Iniciativas Pedagogica Alternativa (IPA), guiada desde Taller de
Investigacion y Practica. Las actividades implican una coordinacién con los profesores co-
formadores que designe, para estos efectos, el Centro de Practica.
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Articulo 38

Para el desarrollo de las actividades en los Centros de Practica, se considerara la implementacion de
un sistema de tutorias, seglin nivel y area. Las tutorias de practica consisten en reuniones presenciales
periodicas de caracter individual y/o grupal con cada practicante, en que se revisan los disefios de los
proyectos pedagégicos, se analizan situaciones de aula, se realizan entrevistas pre y post-
observacionales, ademas, contempla visitas de observacion al practicante en el desarrollo de la
docencia. La asignacién de la carga de horas para tutoria en cada actividad curricular se establecera
en la programacion académica de cada semestre, de acuerdo con los requerimientos especificos de la
especialidad, velando por la adecuada proporcionalidad entre el nimero de horas y de estudiantes.

Articulo 39

La calificacidn de las actividades desarrolladas en los Centros de Practica serd consignada en las
asignaturas del area de Taller y Didactica del nivel correspondiente. Para aprobar las actividades
curriculares de estas asignaturas, cada estudiante tendra que obtener como minimo nota cuatro (4,0)
en la actividad de practica correspondiente.

Articulo 40

La linea de cursos correspondiente a Taller de Investigacion y Practica de cada semestre contempla un
examen final obligatorio, oral, de caracter integrativo, en que se presenta la investigaciéon desarrollada
en cada Centro de Practica por el equipo de docentes en formacion, ante una comision de profesores
del Programa, presidida por el(la) profesor(a) responsable del curso.

Articulo 41

Ademas de las causales de reprobacién consignados en el presente Reglamento, se pueden reprobar
las actividades de talleres y didacticas por las siguientes causales concernientes a la practica:
e Faltaalaprobidad y a la ética profesional,
e incumplimiento reiterado de las obligaciones profesionales en los Centros de Practicas,
e inasistencias reiteradas y no justificadas y el incumplimiento reiterado en la entrega de disefios
pedagagicos.

Para hacer efectiva alguna de estas causales, el /la docente responsable del curso o la Coordinacién de
Practica, debe presentar el caso al Comité Académico, el que emitird un informe fundado, tomando
en consideracion la justificacion emitida por escrito por el(la) afectado(a). La Escuela de Pregrado
autorizara la reprobacion con informe fundado del Comité Académico.
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TIiTULO IX
ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo 12

El presente Reglamento y Plan de Formacion, se aplicara a todos los estudiantes que ingresen al
Programa de Pedagogia a partir del Primer Semestre del afio 2025

Articulo 2¢

Los actuales estudiantes, que cursan sus estudios de acuerdo con el Plan de Estudios sancionado
por el Decreto Exento N°0024444, podran finalizar sus estudios en dicho Plan. Sin embargo,
podran solicitar su adscripcion al presente Plan de Estudios al(la) Decano(a) quién resolver3, previo
informe favorable del(la) Director(a) de la Escuela de Pregrado. De ser aprobada dicha solicitud,
procedera a homologar las actividades realizadas y les exigira el cumplimiento de aquéllas que les
faltaren.

Claudio
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